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Lanzarote y La Graciosa

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS Y PRESCRIPCIONES TECNICAS
PARTICULARES PARA LA CONTRATACION, MEDIANTE PROCEDIMIENTO REFORZADO,
DEL SERVICIO DE PUESTA A DISPOSICION DE PERSONAL A TRAVES DE UNA EMPRESA
DE TRABAJO TEMPORAL PARA CUBRIR LAS NECESIDADES PUNTUALES Y TEMPORALES
DE LA CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE
LANZAROTE Y LA GRACIOSA DURANTE UN ANO

EXPEDIENTE 1/2021

ANTECEDENTES. - Necesidades a satisfacer

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Lanzarote y La
Graciosa tiene prevista su participacion en programas publicos dirigidos a empresas que
supondran una importante demanda puntual de personal que no podra ser asumida
directamente por el personal de la Cdmara, no considerandose conveniente la
contratacién laboral de nuevo personal debido a la corta duracidn de los servicios a
prestar y la necesidad de disponibilidad completa del personal. De ahi la necesidad de
iniciar un procedimiento de contratacion para la prestacion del servicio de puesta a
disposicion de personal que permita cubrir las necesidades puntuales y temporales que
pueda precisar la Corporacién un afio por proyecto concretos.

De acuerdo con lo dispuesto en las Instrucciones Internas de Contratacion de la
institucion, en concordancia con el articulo 28 de la LCSP, y con la documentacion
obrante en el expediente, el contrato resulta necesario para el cumplimiento del citado
fin, y el objeto y contenido del mismo es idoneo para la satisfaccion de las necesidades
identificadas.

| DISPOSICIONES GENERALES
1.- OBJETO DEL CONTRATO. ASPECTOS GENERALES

1.1.- Este pliego tiene por objeto la contrataciéon por parte de Camara Oficial de
Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Lanzarote y La Graciosa (en adelante LA
CAMARA) del servicio de puesta a disposicion de personal a través de una empresa de
trabajo temporal para cubrir necesidades puntuales y temporales de la Corporacion
durante un afo.

El objeto contractual abarcara la seleccidn, contratacion y puesta a disposicion de
trabajadores con caracter temporal, con el fin de que realicen las tareas administrativas
o técnicas que se les encomienden por la Camara, el marco de proyectos concretos de
duracién predefinida.

Obligaciones de la empresa de trabajo temporal ante LA CAMARA:
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- El plazo maximo para la primera puesta a disposicion del personal solicitado sera
de 5 dias hébiles a partir del dia siguiente a la comunicacién de la necesidad por
parte de la Cdmara.

- Gestionar, en caso de que asi sea solicitado por la Camara para perfiles
concretos, un proceso de seleccion de candidatos, que sera como minimo de 3
personas por puesto a cubrir.

- Confeccién y envio del contrato de puesta a disposicion, antes de la
incorporacién del personal o, como maximo, el mismo dia de incorporacion del
personal, acompafiado del movimiento de alta en la seguridad social.

- Envio a la Cdmara de los movimientos de baja de cada persona trabajadora en la
Seguridad Social.

- El estricto cumplimiento de la Ley 14/1994, de 1 de junio, por la que se regulan
las Empresas de Trabajo Temporal asi como su normativa de desarrollo
incluyendo todas las cuestiones relativas a Prevencidn de Riesgos Laborales.

- La sustituciéon inmediata (dia siguiente), a requerimiento de la Camara, de
aquella persona que no resulte idonea para el puesto a desempefiar, o en caso
de baja por cualquier causa. Para ello, la adjudicataria debera tener disponible
una lista de reserva para cada uno de los puestos de trabajos solicitados en cada
peticion, a la cual poder acudir en caso de sustituciones o bajas.

- Estricto cumplimiento de lo establecido en el Estatuto de los Trabajadores asi
como en el Convenio Colectivo de oficinas y despachos de la provincia de Las
Palmas. A tal fin la empresa debera garantizar y acreditar el abono de los salarios
establecidos en dicho convenio.

Obligaciones de la empresa de trabajo temporal ante las personas trabajadoras:

- Facilitar copia del contrato laboral firmado y sellado por ambas partes a cada
persona trabajadora. Se entregara documento informativo sobre el sistema de
calculo de su ndmina, en funcion de la oferta realizada por la empresa.

- Entrega de documento acreditativo del pago de ndminas a cada trabajador, asi
como la puesta a disposicion de las ndminas mensuales, ya sea en formato papel
o digital, hasta finalizacién de la prestacion del servicio.

- Abono de las ndminas dentro de los 5 dias primeros de cada mes.

- Entrega de certificado de empresa y certificacion de servicios prestados a la
finalizacion de la relacidn contractual, asi como cualquier otra documentacion
legal que asista a cada trabajador ante cualquier peticidn por parte de éste.

- Todas aquellas que se deriven de la Ley 14/1994, de 1 de Junio, por la que se
regulan las Empresas de Trabajo Temporal asi como su normativa de desarrollo
incluyendo todas las cuestiones relativas a Prevencidn de Riesgos Laborales.

1.2.- Dicho objeto corresponde 79620000-6 Servicios de suministro de personal,
incluido personal temporal y 79610000-3 Servicio de colocaciéon de personal de la
nomenclatura del Vocabulario Comin de Contratos Publicos (CPV) de la Comisién
Europea.
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1.3.- Se ha considerado conveniente para el buen fin del objeto la no divisién en lotes
del objeto contractual por cuanto que, atendiendo al mismo, se debe ejecutar de forma
homogénea por la misma empresa en aras de conseguir una mayor eficacia y
coordinacion en la prestacion de los servicios. Igualmente, por la naturaleza de dicho
objeto, se hace necesaria la coordinacidn de las diferentes prestaciones que lo integran,
que podria verse imposibilitada por su division en lotes y ejecucion por una pluralidad
de contratistas diferentes.

2.- ESTIMACION DE NECESIDADES:

Los Proyectos en los que participard la Camara durante el afio de vigencia del contrato,
y que hacen precisa la puesta a disposicién de personal, no tienen la misma duracion.
Ademads, cada Proyecto tiene unas caracteristicas propias y distintas necesidades. Por
ultimo, se puede dar el caso de la aparicion de nuevos proyectos a realizar durante el
periodo de vigencia de esta contratacién. Por ello no resulta a priori posible hacer una
determinacion de las necesidades exactas a cubrir.

No obstante lo anterior, si se han delimitado los perfiles que se considera que podrian
llegar a resultar necesarios, pudiendo la Cadmara seleccionar entre soélo algunos de estos
perfiles, en funcidn delas particularidades de los proyectos a desarrollar. Los perfiles
son:

- Jefe superior/coordinador

- Jefe segunda técnico de oficina Nivel 4

- Oficial primera técnico de oficina Nivel 5

- Oficial segunda técnico de oficina Nivel 6

- Auxiliar administrativo

La Camara realizard las solicitudes puntuales a la empresa adjudicataria segun las
necesidades que deba cubrir en cada momento.

3.- REGIMEN JURIDICO

3.1.- El articulo 2.1 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, Basica de las Cdmaras Oficiales de
Comercio, Industria, Servicios y Navegacion configura a la Cdmara de Comercio como
una Corporacién de Derecho publico, con personalidad juridica propia y plena capacidad
de obrar para el cumplimiento de sus fines.

Segun lo dispuesto en el articulo 2.2 de la Ley de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacion, la contratacion y el régimen patrimonial de estas se
regiran conforme al derecho privado y habilitando un procedimiento que garantice las
condiciones de publicidad, transparencia y no discriminacion. ‘

/

s
Carretera Arrecife - Tinajo n° 48 ‘ Tel. 92882 41 61/ F7/ 2482 41 62
35500 Arrecife de Lanzarote info@camaralgpzarote.org

Lanzarote



amara

Lanzarote y La Graciosa

De conformidad con lo anterior, este procedimiento de adjudicacion se adecua a sus
Instrucciones Internas de Contratacién y a las prescripciones de La Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico en cuanto al respeto a los principios de
transparencia, no discriminacion y publicidad.

La contratacidn se califica como contrato de servicios de caracter privado, y, debido a su
importe, se tramitara por el Procedimiento Reforzado segun las Instrucciones Internas
de Contratacion.

3.2.- En relacidn con la ejecucion del presente contrato, tendran caracter contractual los
siguientes documentos:

e El presente Pliego de Cldusulas Administrativas y de Condiciones Técnicas Particulares.
e La Oferta presentada por el contratista.

e Los contratos de puesta a disposicion y, en su caso, el acuerdo marco a firmar con la
contratista.

4.- ORGANO DE CONTRATACION

4.1.- El 6rgano de contratacion, que actua en nombre de la Cdmara es Pleno, que podra
delegar total o parcialmente sus funciones con el fin de agilizar la tramitacion.

4.2.- El mencionado drgano tiene facultad para adjudicar el contrato y ostenta las
prerrogativas de interpretarlo, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento,
modificarlo por razones de interés publico, declarar la responsabilidad imputable a la
contratista a raiz de la ejecucién de este, suspender dicha ejecucion, acordar la
resolucion del contrato y determinar los efectos de ésta, con sujecidn a la normativa
aplicable.

4.3.- El 6rgano de contratacion dard la informacidn relativa a la presente contratacion
en el Perfil del Contratante de la Cadmara.

5.- MESA DE CONTRATACION

El 6rgano de contratacidn, para la adjudicacidn de los contratos, estara asistido por una
Mesa de Contratacion que sera el drgano competente para efectuar la valoracion de las
ofertas.

La Mesa de Contratacidn estard compuesta por el Vicepresidente primero, el Tesorero,
un miembro del Pleno, la Directora y el Secretario General, siendo este ultimo ademds
el Secretario de la Mesa. Para que esté vdlidamente constituida la Mesa deberan asistir—._
al menos 3 de los 5 miembros que la componen. ' ‘
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6.- APTITUD PARA CONTRATAR

Solo podran ser adjudicatarias de este contrato las empresas que, de conformidad con
lo dispuesto en los articulo 65 y siguientes de la LCSP, retinan los requisitos de aptitud
que se enumeran en los siguientes apartados que deberan cumplirse en la fecha final de
presentacion de ofertas y en el momento de formalizar el contrato, cuya finalidad o
actividad tenga relacion directa con el objeto del contrato segun resulte de sus
respectivos estatutos o reglas fundacionales, y que dispongan de una organizacién con
elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecucién del contrato.

6.1.- Capacidad de obrar
Podran contratar las personas naturales o juridicas, espafolas o extranjeras, que tengan
plena capacidad de obrar.

Las personas juridicas solo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones
estén comprendidas dentro de los fines, objeto a ambito de actividad que, a tenor de
sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

Asimismo, podran contratar las uniones de empresarios y/o empresarias que se
constituyan temporalmente al efecto, sin que sea necesaria su formalizacién en
escritura publica hasta que, en su caso, se les haya adjudicado el contrato.

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unidn Europea o de los Estados
signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo tendran capacidad para
contratar siempre que, con arreglo a la legislacion del Estado en que estén establecidas,
se encuentren habilitadas para realizar la prestacion de que se trate. Cuando la
legislacion del Estado en que se encuentren establecidas estas empresas exija una
autorizacion especial o la pertenencia a una determinada organizacién para poder
prestar el servicio de que se trate, deberan acreditar que cumplen este requisito.

Las restantes empresas extranjeras podran contratar si justifican, mediante informe
emitido por la correspondiente Oficina Econdmica y Comercial de Espafia en el exterior,
que se acompafiara a la documentacion que se presente, acreditando que el Estado de
procedencia de la empresa extranjera admite, a su vez, la participaciéon de empresas
espafiolas en la contratacion de su sector publico, en forma sustancialmente anéloga.
Las personas, podran hacerlo por si, o mediante la representacion de personas
debidamente facultadas para ello, en cuyo caso deberan acreditar debidamente la
representacion.

6.2.- Prohibiciones de contratar
No podran contratar quienes se hallen incursos en alguna de las prohibicione

TN

enumeradas en el articulo 71 de la LCSP. Y

6.3.- Clasificacion

T/
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Para ser adjudicataria del presente contrato de servicios, no es preceptivo estar
clasificada, sin perjuicio que, de estarlo, atendido al cédigo del contrato, bastara dicha
circunstancia para acreditar la solvencia econdmica y financiera y técnica del licitador.
Asimismo, puede acreditarse la correspondiente solvencia econdmica, financiera y
técnica, por los medios establecidos esta clausula.

Los certificados de clasificacion o documentos similares que hayan sido expedidos por
Estados miembros de la Unidn Europea a favor de sus propias entidades empresariales
constituirdn una presuncion de aptitud en los términos sefialados en el articulo 97 de la
LCSP.

6.4.- Solvencia

Para ser adjudicataria del presente contrato de servicios, la acreditacién de la solvencia
econdmica, financiera y técnica de la persona del licitador se realizara de la siguiente
manera:

6.4.1. Solvencia econémica y financiera

La acreditacion de la solvencia econdmica y financiera se podra realizar mediante una
de estas vias:

a) Declaraciéon sobre el volumen global de trabajos realizados por el licitador o
candidato, que referido al afilo de mayor volumen de negocio de los tres ultimos
concluidos debera ser al menos una vez y media el valor estimado del contrato.

b) Las cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el
empresario estuviera inscrito en dicho registro, y en caso contrario por las depositadas
en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios individuales no inscritos
en el Registro Mercantil acreditaran su volumen anual de negocios mediante sus libros
de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.

c) Existencia de un seguro de responsabilidad civil por riesgos profesionales por importe
minimo de 300.000€.

6.4.2. Solvencia técnica o profesional
Para acreditar la solvencia técnica o profesional se exigirdn todos los siguientes medios:
a) Haber realizado para una administracidon o una empresa privada, un servicio de
puesta a disposicién de personal, que incluya tanto personal técnico como
administrativo de oficina. Para determinar que un trabajo o servicio es de igual
o similar naturaleza al que constituye el objeto del contrato, se atenderd a la
semejanza o similitud de los trabajos realizados con el objeto del contrato, pero
no se exigirad la identidad entre los mismos. Para dicha determinacién, ademds
de al CPV (a los tres primeros digitos), se acudird en su caso, a otros sistemas de
clasificacion de actividades o productos como el Cédigo normalizado de
productos y servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC), a la Clasificacidn central
de productos (CPC) o a la Clasificacién Nacional de Actividades Econdmicas i
(CNAE). Se entenderd que cumple con este requisito cuando al menos un;}e/» ) ,j/
los servicios de similar naturaleza desarrollados durante los tres ultimos afios /=" // |

tenga un importe superior al 75% del valor estimado para esta contrataciéon. ™
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b) Acreditacion de contar con Sello de Calidad 1SO 9001.

c) Acreditacién de disponer, con una antigiedad minima de 3 afios, con la
autorizacion administrativa previa exigida para estas empresas conforme a lo
previsto en el articulo 2 de la Ley 14/1994, de 1 de junio, por la que se regulan
las Empresas de Trabajo Temporal tras su nueva redaccion proporcionada por el
apartado 2 del articulo 116 del R.D.L. 8/2014, de 4 de julio, de aprobacién de
medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia y el RD
417/2015 de 29 de mayo.

6.5.- Compromiso de adscripcion de medios

Al margen de la acreditacién de la solvencia técnica o profesional, y econdmica vy
financiera, los licitadores deberdan comprometerse a adscribir a un responsable del
contrato emplazado permanentemente en la isla de Lanzarote, asi como una oficina de
trabajo también en la Isla de Lanzarote, con los recursos informaticos y de
comunicacién para poder servir de enlace con LA CAMARA durante la ejecucién del
contrato. Esta persona deberd estar localizable, al menos, de lunes a viernes de 8.00 a
17.00 horas, para resolucién urgente de incidencias o consultas.

La obligacion derivada de dicho compromiso tiene el caracter de obligacion contractual
esencial, y del incumplimiento total o parcial de dicha obligaciéon de dedicacion o
adscripcion de medios personales y/o materiales derivardn los efectos resolutorios
establecidos en el articulo 211 de la LCSP.

7.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION

El presupuesto base maximo se fija en 205.000,00 euros, sin incluir impuestos
indirectos, tratandose del limite maximo de gasto que en virtud del contrato puede
comprometer el drgano de contratacion.

8.- FINANCIACION Y EXISTENCIA DE CREDITO PRESUPUESTARIO

Esta contratacion cuenta con financiacion de Administraciones Publicas. Las
contrataciones se realizardn segln vaya existiendo compromiso contractual con cada
administracion para el desarrollo de la colaboracion, a través de los correspondientes
convenios de colaboracidn.

Existe crédito presupuestario para atender a las obligaciones econdmicas que se deriven
de la contratacién mediante presupuesto extraordinario aprobado al efecto, por los
siguientes importes:

- Presupuesto neto de licitacion: 205.000,00 euros.
- En concepto de IGIC (7%): 14.350,00 euros.

- Total: 219.350 euros.

9.- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

7 v
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9.1.- El valor estimado del contrato a efectos de determinar el procedimiento aplicable
asciende a la cantidad de 205.000,00 euros, sin IGIC.

9.2.- Para calcular el valor estimado se han tenido en cuenta los costes derivados de la
aplicacion de las normativas laborales vigentes, los gastos de la ejecucion material de
los servicios, los gastos generales de estructura y el beneficio industrial.

10.- PRECIO DEL CONTRATO

10.1.- Sera el que resulte de la oferta presentada por el adjudicatario del contrato y que
se determinara como tal en el acto de adjudicacion del mismo, no pudiendo superar el
presupuesto base de licitaciéon formulado por la CAMARA e incluird, como partida
independiente, el IGIC.

En el precio del contrato se entienden incluidas todos los gastos directos e indirectos, y
los necesarios para su ejecucion, incluidos desplazamientos, y todas las tasas e
impuestos, directos e indirectos, y arbitrios municipales que graven la ejecucion del
contrato, que correran de cuenta de la persona contratista, salvo el IGIC, que debera ser
soportado por la CAMARA. Se entienden incluidos todo tipo de conceptos salariales,
extrasalariales e indemnizaciones que el adjudicatario abonard al personal puesto a
servicio de LA CAMARA, tal y como se especifica en la cldusula 14.1.1.

10.2.- El gasto efectivo estara condicionado por las necesidades reales que ponga de
manifiesto la CAMARA. Por tanto, la entidad no queda obligada a llevar a efecto una
determinada cuantia, ni a ejecutar la totalidad del importe indicado, no estando
obligada a contratar el importe total del valor del contrato, sino en la medida que vayan
surgiendo las necesidades de contratacion a cubrir.

Por lo anterior, la retribucion al contratista lo sera por un precio cierto, que se abonard
en funcion de la prestacion ejecutada el mes inmediatamente anterior, en funcién del
numero de personas, su categoria profesional y el nimero de dias del mes que han
trabajado.

A tal efecto, el contratista deberd ofertar un precio por mes de trabajo, por cada
categoria profesional, que no supere las cantidades siguientes:

Jefe superior/coordinador 3.700€/MES
Jefe segunda técnico de oficina Nivel 4 2.900€/MES
Oficial primera técnico de oficina Nivel 5 2.600€/MES
Oficial segunda técnico de oficina Nivel 6 2.300€/MES
Auxiliar administrativo 2.100€/MES

En el caso de periodos de contrato inferior al mes, el calculo se realizara mediante reg
de tres simple, considerando que cada mes tiene 30 dias. :

/(/ (/
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11.- REVISION DE PRECIOS Y OTRAS VARIACIONES

Dada la naturaleza y duracién del contrato los precios no podran ser objeto de revision
ni variacion. Los licitadores deberan plantear la oferta considerando que debera ser
mantenida hasta un maximo de dos afios de duracién.

12.- PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO Y DE EJECUCION DE LA PRESTACION

El contrato tendrd una vigencia de un afio a contar desde su formalizacién, pudiendo
agotarse de modo anticipado en caso de llegarse al importe maximo de licitacion.

Ademds de lo anterior, el adjudicatario se compromete a estar a disposicién de LA
CAMARA durante el plazo de otro afio desde la finalizacion del servicio, con el fin de
poder dar cumplimiento a posibles requerimientos de informaciéon o documentacién
adicional.

El contrato podra ser prorrogado a solicitud de LA CAMARA hasta alcanzar el importe
maximo de licitacidn, sin que en ningun caso la duracién total del contrato, incluida las
prorrogas, pueda superar los dos afios. En caso de prorroga la Cdmara debera notificar a
la empresa adjudicataria al menos con un mes de antelacion.

I ADJUDICACION DEL CONTRATO
13.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

11.1.- El contrato se adjudicara por el PROCEDIMIENTO REFORZADO, segun se recoge
en las Instrucciones Internas de Contratacion de LA CAMARA.

13.2.- Antes de formalizar el contrato, el drgano de contratacidon podrd renunciar a la
celebracién de este, o desistir de la licitacidn convocada, siempre que exista causa que
lo justifique y se determine en la resolucion que se adopte a tal fin, debiendo comunicar
tal decisidn a los licitadores que hubieran presentado oferta.

13.3.- La CAMARA se reserva el derecho de modificar los términos de la convocatoria,
incluida su anulacién, en cualquier momento antes de que finalice el plazo de
presentacion de proposiciones, procediendo, en su caso, a publicar nuevos anuncios.

13.4.- Asimismo, la CAMARA se reserva el derecho a no llevar a cabo el proyecto cuandp
causas ajenas a su voluntad asi lo exijan, sin que la adjudicataria tenga”de
resarcimiento econdmico alguno.
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14.- CRITERIOS DE ADJUDICACION

14.1.- El contrato se adjudicara a la proposicion que oferte las mejores condiciones para
la ejecucidn del contrato, evaluada mediante la aplicacién de los siguientes criterios de
adjudicacion:

14.1.1.- Criterios econdmicos: Hasta 75 puntos

El criterio consiste en el precio ofertado y acreditard por la simple expresién de la
oferta, debiendo utilizarse el modelo previsto en el Anexo lll. A tal efecto, la contratista
deberd ofertar un precio mes por cada categoria profesional que se requiere, que no
supere las cantidades siguientes, que se constituyen como precio maximo de licitacién:

Jefe superior/coordinador 3.700€/MES
Jefe segunda técnico de oficina Nivel 4 2.900€/MES
Oficial primera técnico de oficina Nivel 5 2.600€/MES
Oficial segunda técnico de oficina Nivel 6 2.300€/MES
Auxiliar administrativo 2.100€/MES

A los efectos de la valoracién del presente criterio se deberd tener en cuenta que la
tabla salarial aplicable al personal contratado es la correspondiente al Convenio de
Oficinas y Despachos de la provincia de Las Palmas, de modo que en ningun caso los
precios ofertados podran ser inferiores a:

Jefe superior/coordinador 3.095€/MES
Jefe segunda técnico de oficina Nivel 4 2.431€/MES
Oficial primera técnico de oficina Nivel 5 2.013€/MES
Oficial segunda técnico de oficina Nivel 6 1.854€/MES
Auxiliar administrativo 1.692€/MES

Si algun licitador ofertara por debajo del precio establecido por convenio colectivo,
aunque unicamente sea en una de las categorias, quedara automaticamente descartado
de la licitacién por convertirse su oferta en inviable. Asi mismo, y por el mismo motivo,
si alguno de los licitadores ofertara en alguno de los puestos por encima del precio
maximo de licitacion, también quedara automaticamente excluido.

El precio ofertado por mes incluird el salario base del trabajador, complemento por
puesto de trabajo (si procediera), coste de comision paritaria, prorrata de vacaciones y
de pagas extra, seguridad social de empresa, costes patronales por IT, seguro de
accidentes de trabajo, reposicion de bajas, coste de gestion de personal y
administracion laboral, coste de absentismo, indemnizacién al trabajador por
finalizacion o cualquier otra indemnizacion que correspondiera, reconocimiento médico
(si fuera necesario), y cualquier otro concepto relativo a los trabaJadore/que durante la
vigencia de los contratos de trabajo pudieran surgir y deban ser afrontadgs. \/

Las puntuaciones maximas a obtener son las siguientes:
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Jefe superior/coordinador Hasta 15 puntos
Jefe segunda técnico de oficina Nivel 4 Hasta 15 puntos
Oficial primera técnico de oficina Nivel 5 Hasta 15 puntos
Oficial segunda técnico de oficina Nivel 6 Hasta 15 puntos
Auxiliar administrativo Hasta 15 puntos

El sistema de puntuacidon serd mediante de regla de tres simple entre todos los
licitadores, en funcion de la baja realizada en cada una de las variables econdmicas,
utilizando la siguiente férmula:

P:1=BLix PM / MB

Donde;

P1 es la puntuacion del licitador 1 en ese criterio

BL; es la baja realizada por el licitador 1 sobre el precio maximo de licitacion
PM es la puntuacion maxima que otorga el criterio (15)

MB es la mayor baja realizada entre todos los licitadores.

En aquellas ofertas en las que se aprecien bajas desproporcionadas, entendiendo como
tales aquellas que oferten un precio inferior en un 15% del presupuesto maximo de
licitacion, el 6rgano de contratacion concederda un plazo de TRES DIAS HABILES al
licitador afectado con el fin de que informe sobre su oferta y explique el porqué del
precio ofertado. A resultas de este tramite de audiencia, el 6rgano de contratacion
podra rechazar la oferta por considerarla anormal o desproporcionada y excluirla de la
licitacién o admitirla si considera que la proposicion cumplird con el objeto de
contratacion.

14.1.2.- Otros criterios objetivos: 10 puntos

En el Anexo |l el licitador también debera informar si se compromete o no a realizar una
serie de prestaciones, en funcion de lo cual serd también puntuado:

a) Mejoras en las condiciones para los trabajadores contratados;

a. Compromiso de mejora de salario de trabajadores contratados por encima del
minimo fijado en convenio colectivo, a razén de 1 punto por cada 0,5% de
mejora, hasta un maximo de 4.

b.Poner a disposicién de los trabajadores contratados un servicio de comunicacion
telematico para acceder a toda su informacion relativa a este contrato: 1
punto.

b) Mejoras en las condiciones de la prestacion del servicio;

a. Posibilidad de reducir a 3 dias el plazo maximo (estipulado en 5 dias en los
presentes pliegos) para la puesta a disposicion del personal solicitado:; 2~
puntos. Esta prestacion no sera aplicable al puesto de Jefe/Coordinad / \)
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b.Que el responsable del contrato de la empresa se desplace una vez por semana a
la Cadmara para mantener una reunién de coordinacion con el responsable del
contrato de la Cdmara: 1 punto

c. Ofrecer contacto directo con el departamento juridico especializado en derecho
laboral de la estructura de la empresa que atienda las consultas que desde la
Camara se pudieran plantear en aplicacion del contrato: 2 puntos.

14.2.- En caso de empate entre dos o mas ofertas, éste sera resuelto a favor de aquella
empresa que, al vencimiento del plazo de presentacion de ofertas, tenga en su plantilla
un % de trabajadores con discapacidad superior al que les imponga la normativa. Si
varias empresas se encuentran en esta situacion, tendra preferencia en la adjudicacion
del contrato el licitador que disponga de mayor % de trabajadores fijos en su plantilla.
La documentacion acreditativa de este criterio social sera requerida a los licitadores en
el momento en que se produzca el empate y, no con cardcter previo, de conformidad
con lo establecido en el articulo 147.1.in fine de la LCSP. En todos los supuestos en que
varios empresarios concurran agrupados en una union temporal, se aportard una
declaracion responsable por cada empresa participante.

14.3.- Si continua persistiendo el empate, se decidira la adjudicacion mediante sorteo.

15.- PRESENTACION DE PROPOSICIONES

15.1.- Las proposiciones unicamente podran presentarse, dentro del plazo sefialado en
el anuncio de licitacién, en el registro indicado en el referido anuncio, publicado en el
Perfil del Contratante de la Camara, y que es el sito en la Carretera Arrecife — San
Bartolomé n2 48, CP 35500 de Arrecife, debiendo utilizarse el modelo que se adjunta
como Anexo |.

En caso de que el licitador envie su solicitud de participacion por correo, deberd
justificar la fecha de imposicidn del envio en la oficina de correos y anunciar al Organo
de Contratacion la remision de la solicitud mediante correo electrénico
(info@camaralanzarote.org) durante el ultimo dia del plazo. Sin la concurrencia de
ambos requisitos o si la comunicacion de la remisidn es recibida con posterioridad al
plazo maximo fijado en esta cldusula, la solicitud de participacién en cuestidon no sera
admitida.

Transcurridos, no obstante, tres (3) dias naturales siguientes al indicado plazo sin
haberse recibido por la Cdmara la solicitud de participacidn, ésta no sera admitida. No
se admitirdn las ofertas que no sean presentadas de esta manera.

15.2.- Las empresas interesadas en la licitacién podran examinar los pllegos«»y\ toda
documentacion necesaria para preparar la oferta en el Perfil del Contratarte.

7t
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Asimismo, se podra solicitar informacion adicional hasta tres dias antes de la finalizacion
del cierre del plazo de licitacién. Dicha solicitud se efectuara a la siguiente direccién de
correo electrénico: info@camaralanzarote.org

15.3.- La persona empresaria que haya licitado en uniéon temporal con otros
empresarios y/o empresarias no podra, a su vez, presentar proposiciones
individualmente, ni figurar en més de una unién temporal participante en la licitacion.

15.4.- El incumplimiento, por algln sujeto licitador de las condiciones establecidas en
los apartados anteriores dara lugar a la no admision de todas las proposiciones por él
suscritas o participadas.

15.5.- La presentacidn de las proposiciones presume la aceptacion incondicional por la
persona licitadora de la totalidad del contenido de las clausulas y condiciones del
presente pliego, sin salvedad alguna.

15.6.- Si durante la tramitacion del procedimiento de adjudicacién, y antes de la
formalizacién del contrato, se produce la extincidon de la personalidad juridica de la
empresa licitadora por fusidn, escision o por la transmision de su patrimonio
empresarial, o de una rama de su actividad, le sucederd en su posicion en el
procedimiento la sociedad absorbente, la resultante de la fusidn, la beneficiaria de la
escision o la adquiriente del patrimonio o rama de actividad, siempre que reuna las
condiciones de capacidad y ausencia de prohibiciones de contratar y acredite la
solvencia exigida en la presente contratacion.

16-. DOCUMENTACION NECESARIA DE LAS PROPOSICIONES

Las personas licitadoras deberadn presentar, dentro del plazo maximo previsto en el
anuncio de licitacién, sus ofertas que presentaran conforme al modelo que se adjunta
como Anexo | y que, ademas de contener toda la informacidn solicitada, debera sefialar
expresamente un Unico domicilio y correo electrénico valido a efecto de notificaciones
en este procedimiento. A tal efecto, deberan presentar dos (2) sobres, firmados y
cerrados, de forma que se garantice el secreto de su contenido, sefialados con los
numeros 1y 2, respectivamente.

En cada uno de los sobres figurard externamente la referencia al “Expediente 1/2021:
PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE PUESTA A DISPOSICION DE
PERSONAL A TRAVES DE UNA EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL PARA CUBRIR LAS
NECESIDADES PUNTUALES Y TEMPORALES DE LA CAMARA OFICIAL DE COMERCIO,
INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE LANZAROTE Y LA GRACIOSA DURANTE UN
ANO, junto a la siguiente informacién; ;
- (1) el nombre y apellidos o denominacidn social de la empresa licitadora,
- (2) nimeros de teléfono,

- (3) direccidn de correo electrénico
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Sobre 1: Documentacién general administrativa acreditativa de solvencia y capacidad.

El contenido de este sobre debera estar relacionado en hoja independiente incluida en
el mismo sobre, y firmada por el representante, y sera el siguiente:

- Enelcaso de persona juridica, escritura de constitucion de la empresa, escrituras
de modificacién posteriores, DNI o NIE, y escritura de poderes de la persona que
actla en representacion de la empresa, asi como los estatutos de la empresa, o
cualquier otro documento oficial que permita la comprobacion fehaciente del
objeto social de la empresa.

- En el caso de empresarios individuales, DNI o NIE en vigor.

- Declaracidn responsable del licitador de no estar incurso en las prohibiciones
para contratar, comprendiendo expresamente la circunstancia de hallarse al
corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes; asi como del cumplimiento por
parte de la empresa de la normativa vigente en materia de proteccién de datos
(ANEXO I1).

- Compromiso de adscripcion de un responsable técnico para este contrato y una
oficina, ambos ubicados de modo permanente mientras dure el contrato en la
Isla de Lanzarote. Anexo |l

- Autorizacién administrativa previa exigida para estas empresas conforme a lo
previsto en el articulo 2 de la Ley 14/1994, de 1 de junio, por la que se regulan
las Empresas de Trabajo Temporal tras su nueva redaccion proporcionada por el
apartado 2 del articulo 116 del R.D.L. 8/2014, de 4 de julio, de aprobacién de
medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia y el RD
417/2015 de 29 de mayo.

- Cuando sea exigible para la realizacion de la actividad o prestacion que
constituye el objeto del contrato alguna otra habilitacion empresarial, se
acompafiard copia del certificado que acredite las condiciones de aptitud
profesional.

- Documentacidn (certificaciones) que justifiquen la solvencia técnica necesaria.
- Documentacién que justifique la solvencia econdmica.
La documentaciéon contenida en este sobre puede consistir en copias,
comprometiéndose el licitador, que resultara adjudicatario, a entregar su origi

compulsa en el plazo de dos dias de ser requerido para ello, salvo la declaraci
contenida en el Anexo Il, que debera ser original.

4 /} -
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Sobre 2: Propuesta de valoracion

Contendra la informacion necesaria para poder valorar la propuesta del licitador, segin
los criterios de valoracion establecidos en la clausula 13 del presente pliego. La oferta se
presentara de acuerdo con el modelo establecido en el ANEXO lIl.

En cualquier caso, la empresa adjudicataria se comprometera a prestar el servicio con la
maxima rapidez y eficacia, utilizando a tal efecto los medios mecanicos, informaticos o
de cualquier otra clase que consideren que mejor garantizan la finalidad perseguida y
para la resolucion de las incidencias que surjan durante la ejecucion.

La documentacion contenida en este sobre debe ser en todo caso original firmada por el
licitador.

17.- CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION Y APERTURA DE PROPOSICIONES

17.1.- Apertura y calificacién sobre 1. Una vez finalizado el plazo de presentacién de
ofertas, la Mesa de Contratacion procedera a la apertura de los sobres 1 de las
proposiciones presentadas por los licitadores, en tiempo y forma, y se procedera al
examen de la documentacion incluida, concediéndose a los licitadores un plazo de tres
dias naturales para la subsanacion de defectos subsanables.

Una vez calificada la documentacion y subsanados, en su caso, los defectos u omisiones
de la documentacion presentada, se declarardan admitidos los licitadores que hayan
acreditado el cumplimiento de los requisitos establecidos en cuanto a la documentacion
administrativa a aportar.

17.2.- Apertura sobre 2. Reunida de nuevo la Mesa de Contratacidn en acto publico se
procederd a la apertura del sobre 2, y a la lectura de las ofertas presentadas por los
licitadores. Para ello se informara por correo electrénico a los licitadores con al menos
48 horas de antelacion, ademas de informarse en el perfil del contratante.

El acto comenzara dando a conocer el listado de licitadores presentados, y de los que
han sido admitidos o rechazados, con el motivo de rechazo. A continuacidn, se
procedera a la apertura de los sobres nimero 2 de cada licitador, dando lectura al
contenido de la propuesta.

Seran rechazadas aquellas proposiciones cuya oferta econdémica exceda del
presupuesto de licitacion.

Una vez finalizado dicho acto publico, la Mesa de Contratacidn clasificara, en fyrmé/n e
la puntuacién alcanzada y por orden decreciente, las proposiciones presentadas. —
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La Mesa de Contratacion podra solicitar cuantos informes técnicos considere precisos
para la valoracién de la documentacién presentada, con arreglo a los criterios y
ponderaciones establecidas en el presente pliego.

17.3.- Si una vez valoradas las ofertas admitidas se produjera igualdad entre dos o mas
licitadores, se aplicara el criterio preferencial previsto en la cldusula 14.2 y para ello, se
requerird a las empresas que se hallan en situacion de igualdad para que en el plazo de
TRES DIAS HABILES, a contar desde el siguiente al requerimiento aporten la
correspondiente documentacion acreditativa. Si algun sujeto licitador de los requeridos
no atendiese el requerimiento en el plazo indicado se entenderd que renuncia a la
aplicacion del referido criterio preferencial.

17.4.- Si el Organo de Contratacion apreciase la existencia de ofertas anormalmente
bajas en cumplimiento de lo establecido en la cldusula 14, se requerird a las
correspondientes empresas para que justifiquen la viabilidad de sus ofertas en el plazo
maximo de los TRES DIAS HABILES siguientes al requerimiento. En todo caso, seran
rechazadas aquellas proposiciones anormalmente bajas por vulnerar la normativa sobre
subcontratacion o no cumplir las obligaciones aplicables en materia medioambiental,
social o laboral, nacional o internacional.

17.5.- A continuacion, se procedera a dictar acuerdo de adjudicacion provisional, sin
que pueda declararse desierta la licitacidon siempre que exista alguna proposicién que
sea admisible con arreglo a las condiciones exigidas en el presente pliego y en el de
prescripciones técnicas. No obstante, el érgano de contratacion podra renunciar a la
continuacion del expediente de contratacion siempre antes del acto de adjudicacion.

18.- ADJUDICACION

El 6rgano de contratacidn requerird al licitador propuesto como adjudicatario para que,
dentro del plazo de tres dias habiles desde el siguiente a aquel en que haya recibido el
requerimiento, presente la documentacion justificativa de hallarse al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi como los
originales o copias compulsadas de los documentos aportados en el sobre 1.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se
entendera que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la
misma documentacion al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado
clasificadas las ofertas.

El 6rgano de contratacidon debera formalizar la adjudicacion dentro de los cinco dias
habiles siguientes a la recepcion de esta documentacion.

La resolucion de adjudicacion definitiva del contrato debera realizarse en todo caso en
el plazo maximo de un mes, a contar desde la apertura de las proposiciones.
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dictarse la adjudicacion en dicho plazo el empresario tiene derecho a retirar su
proposicion.

La adjudicacién debera notificarse a los licitadores, y, simultdaneamente, publicarse en el
perfil del contratante.

19.- GARANTIAS ;
No se establecen garantias provisionales ni definitivas.

Il FORMALIZACION DEL CONTRATO
20.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

20.1.- Una vez adjudicado definitivamente, se procedera a la firma u formalizacion del
contrato base, al que se unird la oferta del adjudicatario y el pliego de prescripciones
administrativas y técnicas debidamente firmado.

20.2.- Cuando el licitador que hubiese resultado propuesto como adjudicatario no
suscribiera el contrato en el plazo que se le otorgara, se entendera que retira su ofertay
se podréd realizar una nueva resolucion de adjudicacion al licitador o licitadores
siguientes por el orden en que sus ofertas hayan quedado clasificadas.

20.3.- Posteriormente se firmaran los contratos de puesta a disposicion a medida que
vayan surgiendo las necesidades puntuales de LA CAMARA.

IV EJECUCION DEL CONTRATO
21.- RESPONSABLE DEL CONTRATO

El 6rgano de contratacidn designard una persona fisica como responsable del contrato,
quien supervisara su ejecucion, y cursara al contratista las instrucciones del 6rgano de
contratacion. Sera la persona que traslade a la adjudicataria las solicitudes de personal
(nuevo o sustitucidon) que deberan ser atendidas en cumplimiento del contrato.

Por su parte, la empresa contratista debera designar un coordinador del contrato,
integrado en su propia plantilla, que actuara como interlocutor de la empresa
contratista frente a la entidad contratante, y que debe encontrarse permanentemente
en laisla de Lanzarote.

22.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

/
I
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22.1.- La contratista esta obligada a cumplir lo establecido en el presente pliego, asi
como las instrucciones que, en su caso, le diere el responsable del contrato designado
por el érgano de contratacion.

22.2.- La contratista habra de cumplir las obligaciones medioambientales establecidas
en el derecho de la Unidn Europea y el derecho nacional.

22.3.- La contratista esta obligada a proporcionar a la contratante, cuando ésta se la
requiera, la informacion sobre las condiciones de los contratos de los trabajadores que
estén prestando sus servicios en la Camara.

21.4.- Respecto de los datos de caracter personal a los que tenga acceso en virtud del
contrato, la contratista estd obligada al cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi
como al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016.

22.5.- El contratista debera cumplir, bajo su exclusiva responsabilidad, las disposiciones
vigentes en materia laboral, de seguridad social y de seguridad e higiene en el trabajo.

22.6.- La empresa contratista asumira la negociacion y pago de los salarios, la concesion
de permisos, licencias y vacaciones, la sustitucion de trabajadores en caso de ausencia o
enfermedad, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido el abono
de cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando proceda, las obligaciones legales en
materia de prevencidn de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi
como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacidon contractual entre
empleado y empleador .

22.7.- El contratista actuara en la ejecucidn del contrato y ante las incidencias que
pudieran surgir, de acuerdo con los principios de diligencia y buena fe, adoptando, aun
cuando la incidencia no le fuera imputable, todas las medidas a su alcance para evitar
los perjuicios que pudieran ocasionar al interés general y a la CAMARA como parte
contractual. El incumplimiento de este deber de diligencia podra dar lugar a obligacidn
de resarcir a la CAMARA.

22.8.- Cuando el contrato se adjudique a una empresa en virtud del criterio preferencial
de desempate previsto en el presente pliego, el adjudicatario estard obligado a
mantener contratados al personal con discapacidad que tuviere en plantilla durante la
ejecucion del contrato. Tal obligacion tiene la consideracién de condicion especial de
ejecucion y el cardcter de obligacion contractual esencial, y su incumplimiento
constituye causa de resolucidn del contrato, de conformidad con lo establecndo en el
articulo 202 de la LCSP e infraccién grave de conformidad con lo est ec'do ‘epl el
articulo 71.2 de la LCSP. / / \
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22.9.- El contratista indemnizara a la Cdmara por cualquier tipo de sancidén a la que esta
sea sometida con motivo de la contratacion del personal puesto al servicio de la Cdmara
en aplicacién de este contrato.

23.- ABONOS AL CONTRATISTA

El contratista tiene derecho al abono del precio convenido, por transferencia bancaria,
contra la presentacidon de factura expedida de acuerdo con la normativa vigente. A
efectos del pago, el contratista presentard la factura finalizado el mes corriente
atendido el volumen de servicios prestados en el citado periodo, debiendo especificar
caso con suficiente claridad:

- Identificacidn del contratista con inclusién del C.I.F. o N.I.F.

- Numero de factura

- Fecha

- Informe de descripcidn suficiente del servicio prestado. Numero de trabajadores seguin
categoria profesional y, en el caso de contrataciones por periodo inferior al mes, el
calculo del importe. Se acompafiara copia del RNT generado correspondiente a dicho
mes, y el comprobante de abono del RNT correspondiente a la liquidacidn anterior.

La CAMARA tendra la obligacion de abonar el precio dentro de los treinta dias siguientes
a la fecha de presentacion de las facturas.

ANEXOS AL PLIEGO

ANEXO I: Modelo de presentacion de oferta (fuera de sobres)

ANEXO II: Modelo de declaracion responsable (dentro de sobre 1)
ANEXO 1ll: Modelo de oferta (dentro de sobre 2)
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ANEXO I. MODELO DE PRESENTACION DE OFERTA

DON/DONA.... v, cON [DEBERA  INDICARSE, SEGUN
PROCEDA, EL NIF NIE NIF IVA NIF INTRACOMUNITARIO O DUNS], actuando [SI EL
LICITADOR ES EMPRESARIO INDIVIDUAL O PERSONA FISICA: en su propio nombre y
representacion ] [SI EL LICITADOR ES PERSONA JURIDICA: en nombre y representacion
s |- R — , con, en virtud de poder otorgado ante el Notario del
Calegio de s umasss , al nimero .............. de su protocolo].

Declara que es conocedor del Pliego de Clausulas Administrativas y Condiciones
Técnicas Particulares que ha de regir la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE PUESTA A
DISPOSICION DE PERSONAL A TRAVES DE UNA EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL PARA
CUBRIR NECESIDADES PUNTUALES Y TEMPORALES DE LA CAMARA OFICIAL DE
COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE LANZAROTE Y LA GRACIOSA
DURANTE UN ANO” (exp. 1/2021), y aceptando integramente el contenido del mismo:

a) Interesa su participacion en la citada licitacion, a cuyo efecto presenta la
documentacién exigida por el Pliego, en dos sobres cuyo contenido es el siguiente:
DOCUMENTACION GENERAL administrativa acreditativa de solvencia y capacidad (Sobre 1)
PROPUESTA DE SERVICIO (Sobre 2)

b) Asimismo, declara expresamente, bajo su responsabilidad:
- Que en la oferta presentada se han tenido en cuenta las obligaciones derivadas de
las disposiciones vigentes en materia de proteccion del empleo, condiciones de
trabajo y prevencidn de riesgos laborales, y proteccion del medio ambiente.
- Que ostenta debidamente la representacion de la empresa en cuyo nombre hace la
oferta
- Que dicha empresa goza de plena capacidad juridica y de obrar y estd vilidamente
constituida.
- Que la empresa cuenta con la adecuada solvencia econdmica, financiera y técnica o,
en su caso, la clasificacion correspondiente;
- Que la empresa licitadora dispone de las autorizaciones necesarias para ejercer la
actividad objeto de licitacion.

c) Que solicita que se tenga por presentada dicha documentacién y por reconocida la
condicidn de participante en este proceso de seleccion a [él mismo / a la sociedad ...].

En.. a..de..de..
[Firma y rubrica]
Datos de contacto:
Teléfono y fax:

Direccion:

E-mail:
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Lanzarote y La Graciosa
ANEXO Il. MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

DON/DONA. ..ottt , con [DEBERA INDICARSE, SEGUN
PROCEDA, EL NIF, NIE, NIF-IVA, NIF INTRACOMUNITARIO O DUNS], actuando [SI EL
LICITADOR ES EMPRESARIO INDIVIDUAL O PERSONA FISICA: en su propio nombre vy
representacion ] [SI EL LICITADOR ES PERSONA JURIDICA: en nombre y representacion
o | < , con, en virtud de poder otorgado ante el Notario del
Colegio de ....ccvveeunnnenne. , al nimero .............. de su protocolo].

MANIFIESTA que es conocedor del Pliego de Clausulas administrativas y condiciones
técnicas particulares que ha de regir la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE PUESTA A
DISPOSICION DE PERSONAL A TRAVES DE UNA EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL PARA
CUBRIR NECESIDADES PUNTUALES Y TEMPORALES DE LA CAMARA OFICIAL DE
COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE LANZAROTE Y LA GRACIOSA
PARA UN ANO” (exp. 1/2021), y estando interesado en participar en el citado
procedimiento, DECLARA, BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Que ni la Sociedad .., a la que representa, ni ninguno de sus administradores ni
apoderados se hallan incursos en ninguna de las prohibiciones e incompatibilidades
para contratar.

Que ni la Sociedad a la que representa, ni ninguno de sus administradores ni
apoderados se hallan incursos en ninguna de las prohibiciones e incompatibilidades
establecidas en los apartados 1y 2 del articulo 45 de la Directiva 2004/18/CE, de 31 de
marzo de 2004, sobre coordinacion de los procedimientos de adjudicacion de los
contratos publicos de obras, de suministro y de servicios.

Que la Sociedad ............ se encuentra al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias con el Estado y la Comunidad Auténoma e, igualmente, estda al corriente del
cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social, impuestas por las
disposiciones vigentes, no habiendo causado baja en la matricula del impuesto sobre
Actividades Econdmicas. Expresamente se autoriza a la Cdmara a hacer las consultas
que correspondan para comprobar estos extremos.

Que, en caso de resultar adjudicataria, la Sociedad se compromete a subsanar, por su
cuenta y riesgo, los errores y/o defectos que sean imputables a su actuacion, sin cargo
alguno para la Camara.

Que la Sociedad ... no se encuentra incursa en litigio en cuanto a derechos de uso,
licencias, patentes, utilizacién de marcas o nombres comerciales, u otro tipo de

propiedades industriales o intelectuales.

Que, en caso de resultar adjudicatario, se compromete a adscribir a la ejecucion

contrato los medios personales y materiales suficientes para llevarla a /fabo /=

adecuadamente.
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Que habiendo decidido ofertar al citado contrato, se somete voluntariamente y acepta
integramente el Pliego de cldusulas administrativas y condiciones técnicas particulares
que lo rigen, asi como cuantas obligaciones se deriven de su condicién de licitador y de
adjudicatario, si lo fuere.

Que, en cumplimiento de lo establecido en la cldusula 6.5, la persona responsable de
contrato en nombre de la Sociedad ............ , que permanecerd en la isla de Lanzarote
serd D./D2. ..o (se adjunta CV), y la oficina desde donde se prestara el servicio
esta ubicada en i

Y para que asi conste, y a los efectos oportunos, expido la presente declaracién.
(Lugar, fecha, firmay sello)

/U

v
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Lanzarote y La Graciosa
ANEXO lil.- OFERTA; CRITERIOS DE VALORACION.

DON/DORNA.....ocoeee ettt , con [DEBERA INDICARSE, SEGUN
PROCEDA, EL NIF, NIE, NIF-IVA, NIF INTRACOMUNITARIO O DUNS], actuando [SI EL
LICITADOR ES EMPRESARIO INDIVIDUAL O PERSONA FiSICA: en su propio nombre y
representacion ] [SI EL LICITADOR ES PERSONA JURIDICA: en nombre y representacion
de e, , con, en virtud de poder otorgado ante el Notario del
Colegio de .....ccuveeunneenne. , al numero .............. de su protocolo].

MANIFIESTA que es conocedor del Pliego de Clausulas Administrativas y Condiciones
Técnicas Particulares que ha de regir la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE PUESTA A
DISPOSICION DE PERSONAL A TRAVES DE UNA EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL PARA
CUBRIR NECESIDADES PUNTUALES Y TEMPORALES DE LA CAMARA OFICIAL DE
COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE LANZAROTE Y LA GRACIOSA
DURANTE UN ANO” (exp. 1/2021), y habiendo presentado solicitud de participacién, se
compromete, en caso de resultar adjudicatario, a:

1.- Ejecutar para la CAMARA la prestacidn del servicio de referencia hasta el importe
maximo previsto en estos pliegos de 205.000,00 €, si bien comprende y acepta que el
gasto efectivo estara condicionado por las necesidades reales que ponga de manifiesto
la CAMARA durante el plazo de vigencia del contrato.

2.- Que ofrece el siguiente precio/hora para las siguientes categorias profesionales:

CATEGORIA PROFESIONAL PRECIO/MES (sin incluir IGIC)
Jefe superior/coordinador

Jefe segunda técnico de oficina Nivel 4
Oficial primera técnico de oficina Nivel 5
Oficial segunda técnico de oficina Nivel 6
Auxiliar administrativo

3.- Que ofrece ademas las siguientes prestaciones complementarias (marcar si, no o el
porcentaje que corresponda):

Compromiso de mejora de salario de trabajadores contratados por encima del %
minimo fijado en convenio colectivo.

Poner a disposicion de los trabajadores contratados en aplicacion de este servicio
un servicio de comunicacién telematico para acceder a toda su informacion
relativa a este contrato

Posibilidad de reducir a 3 dias el plazo maximo (estipulado en 5 dias en los

presentes pliegos) para la puesta a disposicion del personal solicitado.
No aplicable al puesto de Jefe/coordinador

Y
Que el responsable del contrato de la empresa se desplace una vez por semana a AT/
la Cdmara para mantener una reunidon de coordinacion con el responsable del C_/ 2y _—
contrato de la Camara :
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Contacto directo con el departamento juridico especializado en derecho laboral
de la estructura de la empresa que atienda las consultas que desde la Cdmara se
pudieran plantear en aplicacién del contrato

*En cada fila marcar Sl o NO segun proceda, o el porcentaje de mejora ofertado.

Lugar, fechay firma del representante
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