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I1I. Otras Resoluciones
Consejeria de Economia, Conocimiento y Empleo

3773 Servicio Canario de Empleo.- Resolucion de 5 de diciembre de 2022, de la Presidenta,
por la que se aprueban las bases reguladoras y se convocan subvenciones dirigidas
a apoyar la creacion y el empleo en entidades de economia social de Canarias, para
el ejercicio 2022, y se aplica la tramitacion por el procedimiento de urgencia.

Examinada la iniciativa de la Direccion del Servicio Canario de Empleo (en adelante
SCE), sobre la aprobacion de bases reguladoras y convocatoria para el ejercicio 2022, para
la concesion de subvenciones dirigidas a apoyar la creacion y el empleo en cooperativas y
sociedades laborales de Canarias.

I. ANTECEDENTES

Primero.- El SCE es un organismo autéonomo creado por la Ley 12/2003, de 4 de
abril, que tiene como finalidad fomentar, mejorar y promover el empleo en la Comunidad
Autéonoma de Canarias, luchar contra el desempleo y cubrir las necesidades de formacion
de las personas trabajadoras desempleadas y ocupadas, atendiendo con caracter prioritario
a aquellos colectivos que presenten mayores dificultades para su insercion laboral.

La citada Ley, en su articulo 3, atribuye al SCE el fomento del empleo, por cuenta propia
0 ajena, la adaptacion de la formacion y recualificacion para el empleo de los trabajadores
y trabajadoras, asi como aquellas otras destinadas a fomentar el espiritu empresarial y la
economia social.

Segundo.- La Estrategia Canaria de Apoyo Activo al Empleo 2021-2024, en consonancia
con la Estrategia Espafiola de Apoyo Activo al Empleo 2021-2024 y la Estrategia Europa
2020, establece como uno de sus objetivos especificos el fomento del emprendimiento
y de la economia social, a través de medidas que permitan favorecer el establecimiento,
mantenimiento y ampliacion de empresas de economia social.

En el marco de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, el objetivo 8.Trabajo
decente y crecimiento econémico, establece como meta “Promover politicas orientadas
al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la creacion de puestos de trabajo
decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovacion, y fomentar la formalizacién y
el crecimiento de las microempresas y las pequefias y medianas empresas, incluso mediante
el acceso a servicios financieros”.

Tercero.- Las presentes bases y convocatoria tienen por objeto regular el procedimiento
de concesion de subvenciones dirigidas a fomentar la incorporacion, con caracter indefinido,
como personas socias trabajadoras o de trabajo en cooperativas y sociedades laborales
de personas trabajadoras desempleadas y personas trabajadoras con contrato de trabajo
de caracter temporal o indefinido que no tengan todavia la condiciéon de persona socia
trabajadora. Asi como apoyar el desarrollo de actividades de formacion y fomento de la
economia social.

Cuarto.- La presente iniciativa esta incluida en el Plan Estratégico de Subvenciones
del SCE para el periodo 2021-2024, aprobado mediante Orden Departamental de 21 de
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diciembre de 2020, modificado por Ordenes de fechas 24 de febrero, 25 de mayo, 26 de
julio y 24 de septiembre de 2021; 30 de marzo y 27 de octubre de 2022.

Quinto.- Las subvenciones que se convocan seran financiadas con los fondos recibidos
del Servicio Publico de Empleo Estatal del Ministerio de Trabajo y Economia Social,
distribuidos mediante la Orden TES/441/2022, de 17 de mayo, por la que se distribuyen
territorialmente para el ejercicio economico 2022, para su gestion por las comunidades
autébnomas con competencias asumidas, créditos del ambito laboral financiados con cargo a
los Presupuestos Generales del Estado, no financiados con el Mecanismo de Recuperacion
y Resiliencia, incluyendo aquellos destinados a la ejecucion del Plan Reincorpora-T 2019-
2021 (BOE n° 119 de 19.5.2022).

Sexto.- La aprobacion reciente de las leyes de Economia Social y de Cooperativas de
Canarias publicadas respectivamente en el Boletin Oficial de Canarias de 20 de junio y
de 10 de noviembre de 2022, requiere la urgente divulgacion de determinados preceptos
recogidos en estas normas que afectan al funcionamiento de las empresas de economia
social. Por tanto, concurren las razones de interés publico que aconsejan la aplicacion del
tramite de urgencia y, por consiguiente, reducir los plazos de tramitacion de la resolucion
de la convocatoria.

II. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- La tramitacion de las presentes bases y convocatoria de subvenciones se realiza
al amparo de lo dispuesto en el Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece
el régimen general de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias (en adelante
Decreto 36/2009), modificado por los Decretos 5/2015, de 30 de enero, y 151/2022, de
23 de junio, y la regulacion contenida en los preceptos de caracter basico de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante LGS), y su Reglamento de
desarrollo aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio (en adelante RLGS).

Segunda.- De acuerdo con el articulo 14.1 del Decreto 36/2009: “El procedimiento para
la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva se inicia siempre
de oficio. La iniciacion de oficio se realizara siempre mediante convocatoria que debera
publicarse en la forma establecida en la legislacion basica reguladora de las subvenciones,
aprobada por el 6rgano competente para conceder subvenciones”.

Tercera.- Los articulos 3 y 9 del citado Decreto 36/2009, determinan que los
titulares de los Departamentos de la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma
seran competentes para conceder subvenciones, asi como para aprobar las oportunas
bases reguladoras de la concesion. La aprobacion de las presentes bases y convocatoria
corresponde a la Presidencia del SCE, de acuerdo con el articulo 7.1.g) de la Ley 12/2003,
de 4 de abril, del SCE.

Cuarta.- La presente resolucion se tramita de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 14.5.a) del Decreto 36/2009.

La Orden TAS/3501/2005, de 7 de noviembre, por la que se establecen las bases

reguladoras para la concesion de subvenciones para el fomento del empleo y mejora de la
competitividad en las cooperativas y sociedades laborales (BOE n°® 270, de 11.11.2005),
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quedo derogada por el Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan
los programas comunes de activacion para el empleo en el Sistema Nacional de Empleo
(BOE n° 233, de 29.9.2021), que entr6 en vigor el 30 de septiembre de 2021.

El articulo 1 y la disposicion adicional segunda del citado Real Decreto, establecen la
posibilidad de que las comunidades autonomas puedan desarrollar programas propios de
activacion para el empleo en sus respectivos ambitos de actuacion, por lo que es el primer
afio que se establecen bases reguladoras y se convocan subvenciones dirigidas a apoyar
la creacion y el empleo en entidades de economia social de Canarias, cuyo objeto sea
la incorporacion, con caracter indefinido, de personas socias trabajadoras o de trabajo a
cooperativas y sociedades laborales, asi como la realizacion de actividades de formacion y
fomento de la economia social, con una vigencia limitada para el ejercicio 2022.

Quinta.- El articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (en adelante LPACAP), establece
que cuando razones de interés publico lo aconsejen, se podra acordar, de oficio o a peticion
del interesado, la aplicacion al procedimiento de la tramitacion de urgencia, por lo cual
se reduciran a la mitad los plazos establecidos para el procedimiento ordinario, salvo los
relativos a la presentacion de solicitudes y recursos.

Sexta.- Para la determinacion de las cuantias de las subvenciones, se ha tomado
como referencia lo establecido en los articulos 8 y 83 del Real Decreto 818/2021 citado
anteriormente.

Séptima.- Las subvenciones para la realizacion de actividades de formacion y fomento
de la economia social, por tratarse de ayudas en las que no se cumplen todos los criterios
establecidos en el articulo 107.1 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea, se
consideraran ayudas estatales compatibles con el mercado interior europeo por concederse
a entidades sin animo de lucro que no ejercen una actividad econdmica ni ofrecen bienes o
servicios en un mercado.

Las subvenciones por la incorporacion, con caracter indefinido, de personas socias
trabajadoras o de trabajo a cooperativas y sociedades laborales se consideraran ayudas de
estado de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento (UE) n° 1407/2013 de la Comision,
de 18 de diciembre de 2013 (DOUE” n° 352, de 24.12.2013), relativo a la aplicacion de
los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas
de minimis.

En virtud de lo anterior, vistos los informes del Consejo General de Empleo, de la
Direccion General de Asuntos Europeos, de la Secretaria General Técnica de la Consejeria
de Economia, Conocimiento y Empleo y de la Intervencion General, y en uso de las
competencias que tengo legalmente atribuidas,

RESUELVO:
Primero.- Bases reguladoras.

Aprobar las bases reguladoras por las que se regira la concesion de subvenciones
dirigidas a apoyar la creacion y el empleo en las entidades de economia social de Canarias
para el ejercicio 2022, en los términos que figuran en el Anexo A de la presente disposicion.

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc boc-a-2022-243-3773



P

m Boletin Oficial de Canarias nim. 243 49056 Martes 13 de diciembre de 2022

Segundo.- Convocatoria.

Convocar las subvenciones dirigidas a apoyar la creacion y el empleo en las entidades
de economia social de Canarias para el ejercicio 2022, que figuran en el Anexo B de la
presente disposicion.

Tercero.- Tramitacion de urgencia.

Aplicar, por razones de interés publico, la tramitacion de urgencia a la convocatoria
de subvenciones dirigidas a apoyar la creacion y el empleo en las entidades de economia
social de Canarias para el ejercicio 2022.

Cuarto.- Aprobacion del gasto y dotacion presupuestaria.

Aprobar el gasto por importe de trescientos mil (300.000,00) euros con cargo a las
siguientes aplicaciones presupuestarias del Estado de Gastos del Presupuesto del Servicio
Canario de Empleo para el afio 2022:

* 2022.50.01.241K.4700200 Elemento PEP 50400040 “Autoempleo y creacion de
empresas”, por importe de cien mil euros (100.000,00 euros), para las subvenciones por
incorporacion, con caracter indefinido, de personas socias trabajadoras o socias de trabajo
a cooperativas y sociedades laborales.

* 2022.50.01.241K.4800200 Elemento PEP 50400040 “Autoempleo y creacion de
empresas”, por importe de doscientos mil euros (200.000,00 euros), para las subvenciones
por la realizacion de actividades de formacion y fomento de la economia social.

Quinto.- Interpretacién y medidas para el desarrollo y aplicacion de las bases.

Se faculta a la Direccion del SCE para adoptar cuantas medidas sean necesarias para la
interpretacion, aplicacion y ejecucion de lo dispuesto en esta disposicion.

Sexto.- Produccion de efectos.

Con independencia de su publicacion en la Base de Datos Nacional de Subvenciones,
la presente disposicion producira sus efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de Canarias.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo que por turno corresponda,
0, potestativamente, recurso de reposicion ante la presidencia del SCE, en el plazo de un
mes, computados en los términos citados, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de
la Administraciones Publicas. Todo ello, sin perjuicio de la posibilidad de que las personas
interesadas puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen procedente.

Las Palmas de Gran Canaria, a 5 de diciembre de 2022.- La Presidenta, Elena Maiez
Rodriguez.
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ANEXO A

BASES REGULADORAS CON UNA VIGENCIA LIMITADA PARA EL EJERCICIO
2022, PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES DIRIGIDAS A APOYAR LA
CREACION Y EL EMPLEO EN ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL DE CANARIAS.

Primera.- Objeto y ambito.

1. Las presentes bases tienen por objeto regular la concesion de subvenciones dirigidas
a apoyar la creacion y el empleo en entidades de economia social de Canarias para el
ejercicio 2022.

2. Las subvenciones concedidas al amparo de la presente Resolucion tendran la
naturaleza juridica de subvenciones publicas, y su objeto sera fomentar la incorporacion,
con caracter indefinido, como personas socias trabajadoras o de trabajo en cooperativas y
sociedades laborales de personas trabajadoras desempleadas y personas trabajadoras con
contrato de trabajo de caracter temporal o indefinido que no tengan todavia la condicion
de persona socia trabajadora, asi como apoyar el desarrollo de actividades de formacion y
fomento de la economia social.

3. A los efectos de lo establecido en las presentes bases, se considerara que forman
parte de la economia social las cooperativas, sociedades laborales y empresas de insercion.

4. Solo se concederan subvenciones para actuaciones que se lleven a cabo dentro del
territorio de la Comunidad Autéonoma de Canarias.

Segunda.- Actuaciones subvencionables y requisitos.
Podran ser objeto de subvencion las siguientes actuaciones:

1. Incorporacién, con caracter indefinido, de personas socias trabajadoras o socias de
trabajo a cooperativas y sociedades laborales.

Las personas que se incorporan deberan estar incluidas en alguno de los siguientes
colectivos:

a) Desempleadas, que incluira a las personas demandantes de empleo o servicios no
ocupadas e inscritas en el SCE en fecha anterior y hasta el alta en la Seguridad Social.

b) Trabajadoras con contrato de trabajo de cardcter temporal o indefinido en la misma
cooperativa o sociedad laboral en la que se incorporan, que no tengan todavia la condicion
de persona socia trabajadora.

Se podra solicitar subvencion por las incorporaciones cuyas fechas de alta en la
Seguridad Social se produzcan entre el 12 de septiembre de 2021 y la fecha de cierre del
plazo de presentacion de solicitudes en el ejercicio 2022, ambas inclusive. La fecha de alta
se tomara como referencia para el cumplimiento de los requisitos.

En el momento de la presentacion de la solicitud de subvencion, las personas
incorporadas deberan estar de alta en el Régimen correspondiente de la Seguridad Social.
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La incorporacion debera suponer un incremento o mantenimiento, segun su caso, de
la plantilla fija de la entidad solicitante respecto de los doce meses anteriores a la fecha de
incorporacion.

No seran subvencionables las incorporaciones de personas socias trabajadoras o de
trabajo que hubieran tenido tal condicion en la misma entidad en los dos afios anteriores a
su incorporacion.

2. Realizacion de actividades de formacion y fomento de la economia social.
Podran ser subvencionables las siguientes actividades:

a) Actividades de formacion, destinadas a iniciar, perfeccionar y cualificar en el
conocimiento del cooperativismo y de la economia social a personas socias o trabajadoras
de cooperativas y sociedades laborales, asi como a personas que puedan estar interesadas
en la creacion o funcionamiento de este tipo de empresas.

Las acciones formativas podran incluir, entre otros, aspectos relacionados con la
constitucién, administracion o gestion empresarial, asi como los relacionados con la
transformacion productiva (economia verde, economia azul, etc).

b) Actividades de fomento, como realizacion de congresos, simposios, jornadas,
seminarios y otras actividades cuyo objeto sea el estudio de aspectos relacionados con la
economia social.

El plazo para la realizacion de las actividades se iniciard a partir de la fecha de la
resolucion de concesion y finalizara el 30 de junio de 2023.

Tercera.- Entidades beneficiarias.
1. Podran ser entidades beneficiarias de las subvenciones reguladas en estas bases:

a) Las sociedades laborales y las cooperativas con personas socias trabajadoras o
de trabajo, para la actuacion incorporacion, con caracter indefinido, de personas socias
trabajadoras o socias de trabajo.

No podran resultar beneficiarias las entidades que ejerzan alguna de las actividades
excluidas por el articulo 1 del Reglamento (UE) n° 1407/2013 de la Comision, de 18 de
diciembre, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento
de la Union Europea a las ayudas minimis.

b) Las entidades asociativas de cooperativas, de sociedades laborales y de empresas
de insercion, para la realizacion de las actividades de formacion y fomento de la economia
social.

2. Con caracter general las entidades beneficiarias deberan cumplir los siguientes
requisitos:

a) Tener personalidad juridica y estar legalmente constituidas, ademas de inscritas en
el Registro Publico correspondiente, cuando este requisito fuera exigible conforme a la
normativa aplicable.
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b) Tener su domicilio social en la Comunidad Auténoma de Canarias.

¢) No estar incursas en alguna de las prohibiciones reguladas en el articulo 13, apartados 2
y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuarta.- Cuantia de las subvenciones.

1. Subvenciones por la incorporacion, con caracter indefinido, de personas socias
trabajadoras o socias de trabajo a cooperativas y sociedades laborales.

1.1. Sila persona que se incorpora pertenece al colectivo a) del apartado 1 de la base segunda,
la cuantia de la subvencion sera de 7.000 euros, si es mujer la cuantia sera 7.500 euros.

Las cuantias sefialadas se incrementaran en 800 euros si la persona incorporada es
desempleada de larga duracion, mayor de 45 afios o menor de 30 afios. Este incremento
serd de 1.600 euros para personas con discapacidad o en situacion de exclusion social.

La acreditacion de la pertenencia a alguno de los colectivos citados se llevara a cabo de
oficio por el SCE, consultando los datos que obren en la demanda de empleo. En caso de
no haber suministrado dicha informacion a la oficina de empleo correspondiente, la entidad
solicitante debera aportarlo al expediente administrativo con caracter previo a la propuesta
de resolucion provisional de concesion.

1.2. Si la persona que se incorpora pertenece al colectivo b) del apartado 1 de la
base segunda, la cuantia de la subvencion sera de 5.500 euros, si es mujer la cuantia sera
6.000 mil euros.

1.3. En el supuesto de que la persona incorporada sea mujer victima de violencia de
género, la cuantia de la subvencion que le corresponda se incrementara en un diez por ciento.
La acreditacion se llevara a cabo en los mismos términos sefialados en el apartado 1.1 anterior.

1.4. El importe de la subvencion se establece por contrato a tiempo completo, si el
contrato es a tiempo parcial la cuantia de la subvencion sera proporcional a la duracion de
la jornada.

1.5. Al estar estas subvenciones sometidas al régimen de ayudas minimis, en los términos
establecidos en el Reglamento (UE) n° 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de
2013, (DOUE” n° 352, de 24.12.2013), relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108
del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis, el importe
maximo de estas ayudas que se pueden percibir durante tres ejercicios fiscales sera de
200.000 euros, en general, y 100.000 euros, en el caso de empresas que realicen por cuenta
ajena operaciones de transporte de mercancias por carretera.

2. Subvenciones para la realizacion de actividades de formacion y fomento de la
economia social.

2.1. El importe de la subvencion podra alcanzar el 100% del coste de la actividad,
con una cuantia maxima de 50.000 euros por actividad, no pudiendo superar la cuantia de
100.000 euros por entidad beneficiaria.
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3. Enningln caso el importe de las subvenciones concedidas podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas de otras Administraciones
Publicas o de otros Entes publicos o privados, nacionales o internacionales, supere el coste
de la actividad a desarrollar por la entidad beneficiaria.

Quinta.- Régimen de concesion de subvenciones.

1. El procedimiento de concesion de las subvenciones previstas en estas bases
se tramitard en régimen de concurrencia competitiva, atendiendo a los principios de
publicidad, objetividad, transparencia, igualdad y no discriminacion y se iniciara de oficio
mediante convocatoria publica, realizada por la Presidenta del SCE, cuyo extracto se
publicara en el Boletin Oficial de Canarias y cuyo texto completo podra consultarse en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/
es/convocatorias).

2. Las subvenciones se financiaran con cargo a los créditos consignados al efecto en el
estado de gastos del Presupuesto del Servicio Canario de Empleo del afio 2022, procedentes
de los fondos recibidos del Servicio Publico de Empleo Estatal del Ministerio de Trabajo
y Economia Social.

La convocatoria de las subvenciones podra prever la ampliacién de la dotacion
presupuestaria destinada a las mismas o una cuantia adicional, en los términos establecidos
en el articulo 58 del RLGS y en el articulo 14.4 del Decreto 36/2009.

3. El baremo y los criterios de valoracion, que son los que garantizan que la concesion
de estas subvenciones se realicen en régimen de concurrencia competitiva, a efectos de
establecer un orden objetivo de prelacion entre las solicitudes presentadas en tiempo y
forma, seran los que se sefialan en la base novena.

Sexta.- Presentacion de solicitudes y documentacion.

1. El plazo de presentacion de solicitudes se establecera en la correspondiente
convocatoria. Una vez finalizado este plazo no se admitira la presentacion de solicitudes.

2. Las entidades interesadas en concurrir a las subvenciones que se convoquen deberan
presentar la solicitud (segiin modelo normalizado disponible) y demas documentos que la
acompaiien, en la sede electronica del SCE (https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/),
a través del procedimiento que se establezca al efecto. No se admitiran a tramite las
solicitudes que no se presenten a través del procedimiento.

En el caso de las subvenciones por la incorporacidon, con caracter indefinido, de
personas socias trabajadoras o socias de trabajo a cooperativas y sociedades laborales,
la solicitud incluird, en el apartado “Declaracion Responsable”, la relacion de ayudas de
minimis recibida durante los dos ejercicios anteriores y durante el ejercicio en curso.

3. Las solicitudes deberan ir acompafiadas de la siguiente documentacion:
3.1. Documentacion general:

a) Escritura o acta de constitucion de la entidad, acompafiada de los estatutos de la
misma.
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b) Documentacion acreditativa de la identidad (DNI/NIE) del representante legal de la
entidad.

c¢) Escritura de poder suficiente y subsistente para actuar ante la Administracion Publica
en el procedimiento de concesion de subvenciones y ayudas publicas de la persona fisica que
actia en nombre y representacion de la entidad, salvo que su capacidad de representacion
se contemple en los estatutos de la entidad.

d) Memoria en relacion con la actuacion objeto de la subvencion, conforme al modelo
que estara disponible en la sede electrénica del SCE.

e) Certificados expedidos por los organismos competentes acreditativos de encontrarse
al corriente en sus obligaciones tributarias estatales y autonémicas, y con la Seguridad
Social.

f) Documentacion acreditativa de la concesion de exencion tributaria, en su caso.

g) Plan de financiacion y prevision de gastos e ingresos, en relacion con la actuacion
objeto de la subvencion.

3.2. Documentacion especifica segun la actuacion objeto de subvencion:

3.2.1. Incorporacion, con caracter indefinido, de personas socias trabajadoras o socias
de trabajo a cooperativas y sociedades laborales:

a) Documentacion acreditativa de la identidad (DNI/NIE) de las personas socias
trabajadoras por las que se solicita subvencion.

b) Escritura publica en el caso de sociedades laborales o acta del Consejo Rector en el
caso de cooperativas, que acredite la incorporacion de las personas socias trabajadoras o de
trabajo por las que se solicita subvencion, salvo que se trate de personas socias fundadoras.

¢) Informe de vida laboral de empresa.

d) Informe de vida laboral de las personas socias por las que se solicita subvencion.

e) Informe “Plantilla media de trabajadores en situacion de alta”, referido a los doce
meses anteriores a la fecha de incorporacion de la nueva persona socia trabajadora o de
trabajo.

f) Certificado del representante legal de la entidad del alta, de la no concurrencia de las
circunstancias establecidas en el ultimo parrafo de la base 2%.1, de la permanencia y de la

jornada laboral de cada persona trabajadora socia por la que se solicita la subvencion.

3.2.2. Realizacion de actividades de formacion y fomento de la economia social
vinculadas directamente al fomento del empleo:

- Presupuesto detallado de cada actividad a realizar, en el que deberan incluirse los
posibles ingresos por cualquier concepto vinculados a la realizacion de la actividad.
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4. En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas (en adelante
LPACAP) el SCE podra recabar electronicamente, a través de sus redes corporativas o
mediante consulta a las plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas electronicos
habilitados al efecto, los datos necesarios para la resolucién del procedimiento, y en
concreto los siguientes:

a) Documentacion acreditativa de la identidad (DNI/NIE).

b) Certificados de estar al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias
estatales y autondmicas.

c) Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de obligaciones con la Seguridad
Social.

d) Informe de vida laboral.

En el caso de que la entidad solicitante no autorice la consulta del apartado b) o
se oponga a la consulta de los apartados a), c) y d), debera aportar los citados datos o
documentos y justificar motivadamente las causas de su oposicion. Excepcionalmente, si
el SCE no pudiera recabar los citados datos o documentos se podra solicitar su aportacion.

5. Asimismo, en el supuesto de que alguno de los documentos que deben acompafiar
a la solicitud de subvencion haya sido aportado anteriormente por la entidad solicitante a
cualquier Administracion, la entidad podra acogerse a lo establecido en el apartado 3 del
articulo 28 de la LPACAP, siempre que la entidad indique en qué momento y ante que
organo administrativo presento los citados documentos.

6. Si la entidad solicitante figura inscrita en el Registro de Solicitantes de Subvenciones
al SCE quedara eximida de presentar la documentacion que acredite la representacion
de quienes actien en su nombre y demas circunstancias descriptivas de las entidades
solicitantes (Orden de 21 de julio de 2008, por la que se crea el Registro de Solicitantes de
Subvenciones al SCE).

La inscripcion en el citado registro se podra realizar a través de la sede electronica
del SCE en el procedimiento https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/procedimientos
servicios/tramites/2920.

7. La presentacion de la solicitud de subvencion implicara la aceptacion de las
condiciones, requisitos y obligaciones contenidas en las bases reguladoras y demas
normativa de pertinente y preceptiva aplicacion.

Séptima.- Instruccion del procedimiento.

1. El organo competente para la instruccion del procedimiento serd la Subdireccion
de Promocion de la Economia Social, que recibida la solicitud, examinara si reune los
requisitos exigidos y si se acompaia a la misma la preceptiva documentacion.

En el supuesto de que la solicitud no cumpla los requisitos exigidos o la documentacion

aportada contuviera errores o fuera insuficiente, la Subdireccion de Promocion de la
Economia Social requerird a la entidad solicitante para que, en el plazo de diez (10) dias
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habiles, subsane la falta o aporte los documentos preceptivos, con indicacion de que, si
asi no lo hiciera, se le tendra por desistida de su peticion, previa resolucion que debera
ser dictada en los términos previstos en el articulo 21, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 68, todos ellos, de la LPACAP.

La notificacion de los requerimientos se realizard en la forma que establezca la
convocatoria, de conformidad con lo establecido en el articulo 45.1.b) de la LPACAP.

2. No se admitiran a tramite, y por consiguiente no existird la posibilidad de
subsanacion, las solicitudes presentadas fuera de plazo asi como las no presentadas a través
del procedimiento electronico establecido al efecto.

Octava.- Comision de Valoracion.

1. Las solicitudes seran evaluadas por una Comision de Valoracion integrada por la
persona titular de la Subdirecciéon de Promocion de la Economia Social, o persona en
quien esta delegue, quien la presidira, dos personas tituladas y una persona funcionaria que
asumira la Secretaria, todos integrantes de la Subdireccién de Promocién de la Economia
Social y designados por la Direccion del SCE.

Su régimen de funcionamiento se ajustara a lo establecido en estas bases y, con caracter
general, a lo dispuesto en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

2. Son funciones de la Comision:

e La valoracion de las solicitudes de acuerdo a los criterios establecidos en la base
novena.

* Emitir informe en el que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada.

* Informar sobre cuantas reclamaciones, recursos, dudas y discrepancias se planteen
sobre la baremacion y valoracién de las solicitudes admitidas.

* Elaborar los informes que sean solicitados por el 6rgano instructor sobre aspectos de
la valoracion efectuada.

La Comision podra solicitar al 6rgano instructor que requiera, de la entidad solicitante
o de cualquier otra entidad publica o privada, cualquier documento que estime necesario
para efectuar la valoracion correspondiente de la documentacion presentada.

3. Después de valorar la documentacion presentada, la Comision de Valoracion elevara
al 6rgano instructor del procedimiento un informe en el que se concrete el resultado de la
evaluacion efectuada. En este informe se especificaran los criterios de valoracion seguidos y
la puntuacion total asignada a cada una de las solicitudes, especificando aquellos proyectos
que han obtenido la puntuacion suficiente para ser considerados subvencionables, asi como
las solicitudes inadmitidas con indicacion de su causa.

Novena.- Criterios de baremacion.
1. Se podra exceptuar del requisito de fijar un orden de prelacion entre las solicitudes

presentadas que reunan los requisitos establecidos, en el caso de que el crédito consignado
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en la convocatoria fuera suficiente atendiendo al nimero de solicitudes una vez finalizado
el plazo de presentacion, de acuerdo a lo dispuesto en el parrafo segundo del articulo 55.1
del RLGS.

2. La valoracion de las solicitudes se realizara conforme a los siguientes criterios:

2.1. Subvenciones para la incorporacion, con carcter indefinido, de personas en calidad
de socias trabajadoras o de trabajo.

Todos los criterios tienen la misma ponderacion, por lo que la puntuacién maxima
de cada uno de ellos no puede superar los 10 puntos. Para los criterios descritos en los
apartados 2.1.1, 2.1.2, 2.1.3 y 2.1.4 se consideraran las personas socias trabajadoras o de
trabajo incorporadas en los doce meses inmediatamente anteriores a la fecha de presentacion
de la solicitud. En el caso de contratos con jornada a tiempo parcial, la valoracion del
puesto sera proporcional a dicha jornada.

2.1.1. Numero de personas socias trabajadoras incorporadas a jornada completa: 3
puntos por cada una.

2.1.2. Numero de personas socias trabajadoras incorporadas a jornada completa que
estaban inscritas como demandantes de empleo desempleadas antes de su incorporacion: 1
punto por cada una.

2.1.3. Numero de personas socias trabajadoras incorporadas a jornada completa
pertenecientes a los colectivos sefialados en el apartado 1.1 de la Base Cuarta: 2 puntos por
cada una.

2.1.4. Numero de mujeres incorporadas como socias: 2 puntos por cada una.

2.1.5. La actividad principal se desarrolla en municipios de menos de 5.000 habitantes:
10 puntos.

2.2 Subvenciones para la realizacion de actividades de formacion y fomento de la
economia social.

Todos los criterios tienen la misma ponderacion, por lo que la puntuacién méaxima de
cada uno de ellos no puede superar 10 puntos.

2.2.1. Nimero y localizacion de las actividades a desarrollar jornadas o ediciones de la
actividad, hasta 10 puntos, de conformidad con lo siguiente:

Si la actividad se desarrolla en una sola jornada y localidad, con presencia fisica de las
personas destinatarias, se valorara con 4 puntos, asignandose 1 punto mas por cada una de
las jornadas o localidades adicionales en que se desarrolle la actividad, hasta un maximo de
10 puntos. Las actividades desarrolladas a través de medios electronicos, se valoraran con
2 puntos y con 1 punto adicional, hasta un maximo de 10, por cada reedicion.

2.2.2. Participantes o personas destinatarias de la actividad, hasta 10 puntos, con arreglo
a las normas siguientes:

Si la actividad prevé la participacion de 20 o mas personas, 3 puntos, y 1 punto
adicional, hasta un maximo de 10, por cada 10 participantes adicionales. Computdndose
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como adicionales las restantes personas que tomen parte en la actividad en la misma jornada
y todas las que lo hagan en distinta localidad o fecha.

2.2.3. Participacion de empresas o profesionales de la economia social, hasta un
maximo de 10 puntos, asignandose 1 punto por cada profesional o empresa.

2.2.4. Recursos propios utilizados para la actividad. Se asignaran hasta 10 puntos en
atencion al porcentaje del presupuesto total de la actividad que se financie con la subvencion
solicitada, segun el siguiente detalle:

Menos del 50%, 10 puntos
Entre el 50% y el 80%, 5 puntos
Mas del 80%, 2 puntos

3. En el caso de empate, para las subvenciones por incorporacion, con caracter
indefinido, de personas socias trabajadoras o socias de trabajo a cooperativas y sociedades
laborales se dard prioridad a la entidad que haya obtenido mayor puntuacion en el
criterio 2.1.2. Para las subvenciones por realizacion de actividades de formacion y fomento
de la economia social se dara prioridad a la entidad que haya obtenido mayor puntuacion
en el criterio 2.2.2.

4. Todos los méritos alegados han de poseerse con anterioridad a la fecha de terminacion
del plazo de presentacion de solicitudes. La documentacion acreditativa de los mismos
debe presentarse en el plazo al que se refiera la correspondiente convocatoria.

El SCE podra requerir a las entidades, en cualquier momento, para que justifique
aquellos méritos sobre los que se planteen dudas o reclamaciones.

Décima.- Resolucion provisional.

1. A la vista del expediente y del informe de la Comisién de Valoracion, el drgano
instructor elevard la propuesta de resolucion provisional a la Direccion del SCE que
adoptara la resolucion. En dicha resolucion figurara la relacion de solicitantes para los
que se propone la concesion de la subvencion y su cuantia, hasta el limite del crédito
presupuestario existente, las solicitudes desistidas y denegadas con motivacion de su causa,
asi como, en su caso, las solicitudes que no han podido ser atendidas por falta de crédito
presupuestario.

El 6rgano concedente podra aprobar la resolucion de concesion sin realizar los tramites
de resolucion provisional y aceptacion, cuando la resolucion de concesion propuesta
coincida en todos sus términos con el contenido de la solicitud de la entidad beneficiaria.

2. La resolucion provisional se notificara a las entidades interesadas en la forma que
establezca la convocatoria, y se concedera a las entidades un plazo de diez (10) dias habiles
para que presenten la aceptacion expresa de la subvencion, sin perjuicio de que puedan
presentar las alegaciones que consideren oportunas.

En caso de que no se otorgue la aceptacion dentro del referido plazo, se entendera que
la entidad interesada no acepta la subvencion.
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3. Las entidades interesadas podran reformular su solicitud siempre que el importe de la
subvencion de la resolucion provisional sea inferior al que figura en su solicitud, en orden a
ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable; en todo caso se respetara
el objeto, las condiciones, la finalidad y los criterios objetivos de valoracion establecidos en
esta Resolucion. Todo ello de acuerdo con lo previsto en el articulo 27 de la LGS asi como
en el articulo 17 del Decreto 36/2009.

4. La aceptacion de la subvencion asi como, en su caso, las alegaciones o reformulacion
de la solicitud de subvencion deberan presentarse a través de la sede electronica del SCE.

Décima primera.- Resolucion de concesion.

1. Transcurrido el plazo para la aceptacion expresa de los solicitantes, la Subdireccion
de Promocion de la Economia Social elevara a la Direccion del SCE la propuesta de
resolucion definitiva de concesion.

En la propuesta de resolucion de concesion figurara la relacion de solicitantes para los
que se propone la concesion de la subvencion y su cuantia, especificando su evaluacion,
los denegados con motivacion de su causa, asi como, en su caso, las solicitudes que no han
podido ser atendidas por falta de crédito presupuestario.

Si no se aceptase la subvencion por alguna de las entidades incluidas en la resolucion
provisional de concesion y se hubiera liberado crédito suficiente para atender al menos una
de las solicitudes subvencionables que siguen en orden de puntuacion, se incluira en la
propuesta de resolucion definitiva al solicitante o solicitantes que, reuniendo los requisitos
establecidos en las presentes bases, no hubieran resultado entidades beneficiarias por
haberse agotado la dotacion presupuestaria, sin necesidad de una nueva convocatoria.

En el caso de que en la resolucidon definitiva de concesion se hubiese incluido a
solicitantes que no hubieran resultado entidades beneficiarias en la resolucion provisional,
se les concederd un plazo de diez (10) dias habiles para que presenten la aceptacion
expresa de la subvencion. En caso de que no se otorgue la aceptacion dentro del referido
plazo se entendera que la entidad interesada no acepta la subvencion. Los solicitantes que
hubieran aceptado la resolucidon provisional no deberan presentar una nueva aceptacion en
la resolucion de concesion definitiva.

Las propuestas de resolucion provisional y la de concesion no crean derecho alguno
a favor de la persona beneficiaria propuesta frente a la Administracion, mientras no se le
haya notificado la resolucion de concesion y se haya efectuado la aceptacion expresa de la
misma.

2. La resolucion de concesion serd notificada a las entidades beneficiarias en la forma
que se establezca en la convocatoria, de conformidad con lo previsto en el articulo 45 de
la LPACAP.

3. Contra dicha resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
Recurso de Alzada ante la Consejera de Economia, Conocimiento y Empleo, en el plazo de
un mes contado desde el dia siguiente al de su notificacion, conforme a lo previsto en los
articulos 121 y 122 en relacion con los articulos 30 y 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio
de que se pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que se estime procedente.
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Décima segunda.- Modificacion de la Resolucion de concesion.

1. Una vez recaida la resolucidon de concesion, la entidad beneficiaria podra solicitar la
modificacién de su contenido, si concurren las circunstancias previstas a tales efectos en
las bases reguladoras, que se podra autorizar siempre que no daie derechos de tercero y se
cumplan los siguientes requisitos:

a) Que la actividad o conducta a realizar conforme a la modificacion solicitada esté
comprendida dentro de la finalidad prevista en la linea de actuacién o proyecto de inversion
contemplado en la Ley de Presupuestos y de las actividades o conductas establecidas en las
bases reguladoras o, en su defecto, en la resolucion de concesion.

b) Que las circunstancias que justifiquen la modificaciéon no hayan dependido de la
voluntad de la entidad beneficiaria inicial.

¢) Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la modificacion, de haber
concurrido en la concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacion o disminuido la
cuantia de la subvencion concedida.

2. Dara lugar a la modificacion de la resolucion de concesion por el drgano que la haya
dictado , sin que en ninglin caso pueda variarse el destino o finalidad de la subvencion, la
concurrencia de alguna de las siguientes circunstancias:

a) La alteracion de las circunstancias o de los requisitos subjetivos y objetivos tenidos
en cuenta para la concesion de la subvencion.

b) La obtencién por la persona beneficiaria de subvenciones concedidas por otros érganos
de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma o por otras Administraciones o
Entes publicos para el mismo destino o finalidad.

c) La obtencion de ayudas u otras atribuciones patrimoniales gratuitas de entidades
privadas o particulares para el mismo destino o finalidad.

d) La superacion de los topes previstos por la normativa comunitaria como consecuencia
de la acumulacion de subvenciones en los periodos establecidos en la misma.

3. Tanto la solicitud de modificacion prevista en el apartado 1 de la presente base
como la comunicacion de las circunstancias a que hace referencia el apartado 2 deberan
presentarse antes de que concluya el plazo para la realizacion de la actividad, a través de
la sede electronica del Servicio Canario de Empleo https://sede.gobiernodecanarias.org/
empleo/

4. En todo caso, la solicitud de modificacion y su resolucion se han de producir con
anterioridad a la finalizacion del plazo de ejecucion de la actividad.

Décima tercera.- Justificacion de la subvencion.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 30.7 de la LGS, y en los mismos
términos el articulo 22.4 del Decreto 36/2009, las subvenciones por la incorporacion, con
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caracter indefinido, de personas socias trabajadoras o socias de trabajo a cooperativas
y sociedades laborales, al tratarse de subvenciones que se conceden en atencion a la
concurrencia de una determinada situacion en el perceptor, no se requiere otra justificacion
que la acreditacion de dicha situacion previamente a la concesion, circunstancia esta que
queda acreditada por la documentacion que debe ser aportada segun lo establecido en la
base sexta, y los controles establecidos para verificar su existencia.

2. Las entidades beneficiarias de las subvenciones para la realizacion de actividades de
formacion y fomento de la economia social, deberdn acreditar la realizacion de la actividad
objeto de subvencion, mediante la aportacion, en el plazo maximo de dos (2) meses a
contar desde la fecha de finalizacion de la actividad, de la siguiente documentacion:

a) Cuenta justificativa del gasto, que contendra la siguiente documentacion:

a.1) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas
y de los resultados obtenidos, incluyendo las medidas de informacion o publicidad de la
actuacion.

a.2) Una memoria econémica justificativa del coste de las actividades realizadas, que
contendra a su vez:

» Una relacion clasificada de los gastos indicando las desviaciones acaecidas respecto
al presupuesto adjunto a la solicitud y que debera contener inexcusablemente los siguientes
extremos:

= N° de la factura.

= Fecha de emision de factura.
= Nombre del perceptor.

= Breve descripcion del gasto.
= Importe total del gasto.

= % de imputacion.

= Importe imputado.

= Partida contable correspondiente o cuenta de aplicacion del gasto.
= Fecha de contabilizacion.

= Fecha de pago.

= Método de pago.

* Copia en formato digital de las facturas o documentos de valor probatorio equivalente,
correspondientes a gastos efectivamente pagados, acompaiiadas de los correspondientes
justificantes de pago. Las facturas deberan ajustarse a derecho, segun Real Decreto 1619/2012,
de 30 de noviembre.
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Las facturas, cuyos originales permaneceran custodiados por la entidad, se marcaran
previamente por la entidad con una estampilla que permita el control de la concurrencia de
subvenciones. El texto de este estampillado, de acuerdo a lo estipulado en el articulo 73.2
del RLGS, sera el siguiente:

“La presente factura, de la cual se imputa la cantidad de ..... euros, sirve de justificante
a la subvencion concedida por el SCE a la entidad ........... , por importe total de ... euros,
con cargo a la partida presupuestaria 2022.50.01.241K.480.02, L.A. 50400040, para la

2

ejecucion de la actividad denominada ................ .
* Indicacién, en su caso, de los criterios de prorrateo de los gastos subvencionables.

» Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

b) Ejemplar de todos los soportes utilizados para la publicidad y difusion de la actividad
subvencionada.

¢) Certificado de fin de proyecto emitido por la aplicacion SISPECAN-Subvenciones.

3. El Servicio Canario de Empleo llevara a cabo la comprobacion de la justificacion
documental de la subvencion, dictando posteriormente la correspondiente resolucion de
justificacion, que incluird la propuesta de pago de la subvencion, salvo que la misma se
haya abonado anticipadamente.

4. Se podra otorgar una ampliacioén del plazo establecido para la presentacion de la
documentacion justificativa, que en ninglin caso podra exceder de la mitad del periodo
concedido inicialmente, siempre que con ello no se perjudiquen derechos de tercero ni
afecte al cumplimiento del objetivo de estabilidad.

5. Transcurrido el plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la misma
ante el SCE, este requerira, dentro de los cinco dias siguientes, a la entidad beneficiaria para
que en el plazo improrrogable de quince dias sea presentada. La falta de presentacion de la
justificacion en el plazo establecido en este apartado llevara consigo la no exigibilidad de la
subvencion, la exigencia, en su caso, del reintegro y demas responsabilidades establecidas en
la normativa aplicable. La presentacion de la justificacion en el plazo adicional establecido
en este apartado no eximira al beneficiario de las sanciones que correspondan.

Décima cuarta.- Gastos subvencionables.

1. Seran subvencionables los gastos en los que se incurra en la realizacion de la actividad
objeto de subvencion, que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la misma, que
se efectiien en el periodo de desarrollo de la actividad y que se hayan efectivamente pagado
con anterioridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de la justificacion de
la subvencion.

En todo caso se estara a lo dispuesto en el articulo 31, apartados tres, cinco, siete, ocho
y nueve de la LGS.

En ningln caso el coste de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de
mercado.
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2. Respecto a la subcontratacion de las actividades subvencionadas por las entidades
beneficiarias, se estara a lo dispuesto en el articulo 29 de la LGS. En ningln caso podra
concertarse la ejecucion total o parcial de las actividades subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de la
LGS.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacion de
la actividad objeto de contratacion.

¢) Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de
coste total de la operacion, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor
de mercado del trabajo realizado o los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las
siguientes circunstancias:

1* Que se obtenga la previa autorizacidon expresa del 6rgano concedente.

2% Que el importe subvencionable no exceda del coste incurrido por la entidad
vinculada. La acreditacion del coste se realizara en la justificacion en los mismos términos
establecidos para la acreditacion de los gastos del beneficiario.

e) Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencion en la misma convocatoria y
programa, que no hayan obtenido subvencion por no reunir los requisitos o no alcanzar la
valoracion suficiente.

Décima quinta.- Pago de la subvencion.

1. Con caracter general, las subvenciones reguladas en las presentes bases se abonaran
de una sola vez previa justificacion de la actividad o conducta subvencionada, en los
términos previstos en la base décima tercera, y con posterioridad a la notificacion de la
resolucion de concesion.

2. Excepcionalmente, las subvenciones para la realizacion de actividades de formacion
y fomento de la economia social se podran abonar anticipadamente, hasta el 100% de su
importe, de conformidad con lo establecido en el articulo 37 del Decreto 36/2009, siempre
que la entidad beneficiaria lo hubiera solicitado en el momento de la presentacion de la
solicitud de subvencion.

No obstante lo anterior, sera preciso que la convocatoria establezca dicha modalidad de
pago y que se cumplan las condiciones recogidas en el Acuerdo de Gobierno de Canarias
de fecha 16 de diciembre de 2021, de modificacion cuarta del Acuerdo de Gobierno de
26 de marzo de 2020, por el que se autorizan las condiciones de los abonos anticipados de
subvenciones, aportaciones dinerarias, encargos y encomiendas de gestion.

En ningln caso podran realizarse pagos anticipados a entidades beneficiarias cuando se

haya solicitado la declaracion de concurso, hayan sido declarados insolventes en cualquier
procedimiento, se hallen declarados en concurso, estén sujetos a intervencion judicial o
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hayan sido inhabilitados conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo
de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso, hayan sido declarados
en quiebra, en concurso de acreedores, insolvente fallido en cualquier procedimiento o
sujeto a intervencion judicial, haber iniciado expediente de quita y espera o de suspension
de pagos o presentado solicitud judicial de quiebra o de concurso de acreedores, mientras,
en su caso, no fueran rehabilitados.

No serd preciso la presentacion de garantias al estar las entidades beneficiarias exoneradas
de dicho deber, de acuerdo con lo establecido en el articulo 38.8 del Decreto 36/2009.

3. No podra realizarse el pago en tanto la entidad beneficiaria no se halle al corriente en
el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudora
por resolucion firme de procedencia de reintegro.

4. Las entidades beneficiarias de las subvenciones deben de estar de alta en la Base de
Datos de Terceros Acreedores, a efectos de percibir el pago de la subvencion.

En el caso de no estar de alta, se podra acceder al procedimiento a través del siguiente
enlace: http://www.gobiernodecanarias.org/hacienda/dgtesoro/altas_terceros/

Décima sexta.- Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1. Seran obligaciones de las entidades beneficiarias las establecidas en el articulo 10 del
Decreto 36/2009, en el articulo 14 de la LGS, en el resto de normativa objeto de aplicacion,
y especificamente:

1.1. Cumplir con lo establecido en las presentes bases y en las resoluciones
administrativas que se dicten en los términos previstos en las mismas.

1.2. Comunicar al SCE cualquier variacion que se produzca en relacion con la actividad
o conducta subvencionada y cualquier alteracion en las condiciones tenidas en cuenta para
la concesion de la subvencion.

1.3. Comunicar al SCE la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
que financien la actividad o conducta subvencionada. Esta comunicacion debera efectuarse
tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la
aplicacion dada a los fondos publicos.

1.4. Facilitar toda la informacion que le sea requerida por el 6rgano concedente y
por los d6rganos de control interno y externo de la actividad econdmico-financiera de la
Administracion de la Comunidad Auténoma, relacionadas con la actividad o conducta
subvencionada.

1.5. Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el 6rgano concedente,
en su caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan
realizar los 6rganos de control competentes aportando cuanta informacion le sea requerida
en el ejercicio de las actuaciones anteriores, relacionados con la actividad subvencionada.

1.6. Hacer constar en toda la informacion o publicidad de la actividad subvencionada
que se ha financiado con cargo a los fondos recibidos del Servicio Ptblico de Empleo Estatal,
incorporando junto a los elementos identificativos del SCE, los elementos identificativos
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del Ministerio de Trabajo y Economia Social, de conformidad con lo establecido en el
articulo 12 del Decreto 36/2009.

1.7. Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias estatales y autonomicas y con
la Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente, con anterioridad a
dictarse la propuesta de resolucion de concesion.

1.8. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial
aplicable a la entidad beneficiaria, de modo que permitan identificar de forma diferenciada
las partidas o gastos concretos en que se han materializado las subvenciones concedidas
asi como los demads ingresos propios o afectos a la actividad subvencionada, incluyendo
las ayudas y subvenciones concedidas con el mismo objeto y que, por diferencia, permitan
obtener un estado de rendicion de cuentas de las cantidades o fondos percibidos en concepto
de subvencion, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacion y control.

1.9. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronicos, en tanto pueden ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control al menos durante un plazo de 4 afios, considerando, en su caso,
la interrupcion del plazo de prescripcion del derecho de la administracion a reconocer
o liquidar el reintegro de la subvencion concedida, los documentos justificativos de la
aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto que
puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control, segun se dispone en el
articulo 14.1 g) de la LGS, asi como de cualquier otra obligacion legal que asi lo exija. El
citado plazo se computara a partir del momento en que finalice el periodo establecido para
presentar la citada justificacion por parte de la entidad beneficiaria.

1.10. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en lo supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

1.11. Cumplir con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril,
del Parlamento Europeo y del Consejo relativo a la proteccion de las personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos,
Reglamento General de proteccion de datos (RGPD) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, no
pudiendo ser utilizados los datos que se obtengan como consecuencia del desarrollo de la
actividad subvencionada para otros fines que los directamente relacionados con la ejecucion
del mismo.

1.12. Las entidades beneficiarias de las subvenciones por la incorporacion, con caracter
indefinido, de personas socias trabajadoras o socias de trabajo a cooperativas y sociedades
laborales, deberan mantener al menos durante dos afos, como socia trabajadora o de trabajo
a la persona o personas por cuya incorporacion se concede la subvencion.

El SCE comprobara anualmente, y durante dos afios a contar desde la fecha de
incorporacion de la persona socia trabajadora o de trabajo a la entidad, el cumplimiento de
dicha obligacion.

En caso de que la persona o personas por cuya incorporacion se concede la subvencion
cause/n baja, la entidad beneficiaria estara obligada a sustituirla por otra persona y por
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el periodo que reste hasta completar los dos afios, estando obligada ademas a comunicar
dicha baja al SCE en el plazo de un mes a contar desde aquel en que se haya producido
la baja. Asimismo, esta sustitucion debera realizarse en un plazo maximo de seis meses
desde la fecha en que causo baja la persona por la incorporacion de la cual se concedio la
subvencion, y deberd comunicarse al SCE en el plazo de un mes desde que se produzca la
sustitucion.

En caso contrario, la entidad debera reintegrar la cantidad percibida, con sus intereses
de demora correspondientes, calculados desde que el incorporado dejo de tener la condicion
de socio trabajador o de trabajo de la entidad.

La sustitucion debera realizarse por otra persona perteneciente a alguno de los colectivos
beneficiarios establecidos en el apartado 1 de la base segunda, cuyo importe sea igual o
superior al del colectivo al que pertenecia la persona socia que ha causado baja.

1.13. Las entidades beneficiarias de las subvenciones para la realizacion de actividades
de formacion y fomento de la economia social, deberan introducir en la aplicacion
SISPECAN-Subvenciones del SCE los datos de la actividad subvencionada, rellenando
todos los campos de caracter obligatorio.

Asimismo, deberan emitir la certificacion denominada “Fin de proyecto” desde la citada
aplicacion, que debera estar rubricada por el 6rgano de la entidad que tenga atribuidas las
funciones de fiscalizacion, control o administracion de los fondos de la misma.

1.14. Estar de alta en la Base de Datos de Terceros Acreedores.
Décima séptima.- Informacion y publicidad.

1. La entidad beneficiaria de la subvencion debera dar la adecuada publicidad al caracter
publico de la financiacion de la actuacion objeto de subvencion, de conformidad con lo
establecido en el articulo 12 del Decreto 36/2009.

2. Cualquier anuncio o publicacion sobre la actuacion objeto de subvencion, debera
especificar que la accion estd financiada por el Servicio Publico de Empleo Estatal del
Ministerio de Trabajo y Economia Social, debiendo figurar de forma expresa el logotipo
del mismo, conforme se establece en el Anexo IV de la Orden TES/441/2022, de 17 de
mayo, por la que se distribuyen territorialmente para el ejercicio econémico de 2022, para
su gestion por las comunidades autonomas con competencias asumidas, créditos del &mbito
laboral financiados con cargo a los Presupuestos Generales del Estado, no financiados
con el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, incluyendo aquellos destinados a la
ejecucion del Plan Reincorpora-T 2019-2021 (BOE n° 119, de 19.5.2022), asi como el del
Servicio Canario de Empleo, conforme al manual de identidad corporativa del Gobierno de
Canarias, disponible en www.gobiernodecanarias.org/identidadgrafica

3. Sin perjuicio de lo establecido anteriormente, las entidades beneficiarias de las
subvenciones deberan dar publicidad de las subvenciones percibidas en los términos y
condiciones establecidos en la Ley Canaria 12/2014, de 26 de diciembre, de Transparencia
y de Acceso a la Informacion Publica.

4. El incumplimiento de lo previsto en los apartados anteriores, supondra el inicio del
procedimiento regulado en el Titulo II de la LGS y en su Reglamento de desarrollo, asi
como en el Decreto 36/2009.
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Décima octava.- Reintegro.

1. Seran causas de reintegro de la subvencion concedida el incumplimiento de los
requisitos establecidos en estas bases, en la convocatoria, asi como de las condiciones
que se hayan establecido en la resolucion de concesion y la concurrencia de alguno de los
supuestos previstos en el articulo 37.1 de la LGS.

No obstante lo anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo 37.2 de la
LGS, cuando el cumplimiento por la entidad beneficiaria se aproxime de modo significativo
al cumplimiento total y se acredite por este una actuacion inequivocamente tendente a
la satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada por la
aplicacion de los criterios de graduacion que se establecen en la base décima novena.

2. El reintegro de la subvencion se ajustara en todo caso al procedimiento previsto en
el Titulo II, Capitulo II de la LGS y el Decreto 36/2009.

En todos los casos de reintegro procedera, ademads de la devolucion, total o parcial de las
cantidades percibidas, la exigencia del interés de demora correspondiente, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 19 de la Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda Publica
Canaria, desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro o la fecha de ingreso en el caso de devolucion voluntaria.

3. En el supuesto de incumplimiento parcial de las obligaciones y condiciones impuestas
a las entidades beneficiarias, dicho incumplimiento podra dar lugar a la pérdida del derecho
al cobro de la subvencion o al reintegro parcial de la subvencion concedida.

Décima novena.- Criterios de graduacion de los posibles incumplimientos.

1. Los criterios de graduacion para determinar la cantidad que finalmente haya de percibir
la entidad beneficiaria o, en su caso, el importe a reintegrar, por los incumplimientos de las
obligaciones y condiciones establecidas en las presentes bases y demas normas aplicables
responderan al principio de proporcionalidad en funcion de los costes justificados y las
actuaciones acreditadas.

2. En el supuesto de incumplimiento total de las obligaciones y condiciones dara lugar
a la pérdida del derecho al cobro de la subvencion o al reintegro del cien por cien de la

subvencion concedida.

Tendran la consideracion de incumplimiento total de los objetivos para los que se
concedio la subvencion, a tal efecto:

a) Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u
ocultando aquellas que lo hubieren impedido.

b) Incumplimiento total del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcion del
comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencion.

¢) Incumplimiento de la obligacion de presentar la documentacion justificativa de la
subvencion concedida.
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d) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion y
control financiero previstas en los articulos 14 y 15 de la LGS, asi como el incumplimiento
de las obligaciones contables, registrales o de conservacion de documentos cuando de ello
se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos publicos, el cumplimiento
del objetivo, la realidad y regularidad de las acciones subvencionadas, o la concurrencia
de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales.

e) El falseamiento de los datos suministrados por la entidad, que impidan la total
certificacion del buen fin de la subvencion concedida.

f) Incumplimiento superior al 50% en el nimero de participantes en las actividades de
formacion y fomento de la economia social.

3. En el supuesto de incumplimiento parcial de las obligaciones y condiciones impuestas
a las entidades beneficiarias daré lugar a la pérdida del derecho al cobro de la subvencion o

al reintegro parcial de la subvencion concedida.

Tendran la consideracioén de incumplimiento parcial de los fines para los que se concedio
la subvencion:

a) Incumplimiento parcial de la obligacidén de adoptar las medidas de difusién contenidas
en la base décima séptima.

b) Incumplimiento de la obligacién de mantenimiento establecida en el apartado 1.12 de
la base décima sexta para las subvenciones por la incorporacion, con caracter indefinido,
de personas socias trabajadoras o socias de trabajo a cooperativas y sociedades laborales.

¢) Justificacion insuficiente de la actividad subvencionada.

d) Incumplimiento igual o inferior al 50% en el niimero de participantes en las
actividades de formacion y fomento de la economia social. En este caso, no procedera el
reintegro cuando la participacion alcance el 90% de lo previsto.

Vigésima.- Devolucion voluntaria.

Se entiende por devolucion voluntaria de las cantidades abonadas aquella que es
realizada por la entidad beneficiaria sin el previo requerimiento de la Administracion.

Cuando se produzca la devolucion voluntaria, la Administracion calculara los intereses
de demora de acuerdo con lo previsto en el articulo 19 de la Ley 11/2006, de 11 de diciembre,
de la Hacienda Publica Canaria, desde el momento de su cobro y hasta el momento en que
se produjo la devolucion efectiva por parte de la entidad beneficiaria.

Esta devolucion debera ser ingresada en las siguientes entidades y cuentas corrientes:

a) ES81 3058 6100 9427 3800 0160 CAJAMAR. Las Palmas.

b) ES91 2100 8987 3202 0001 7727 CAIXABANK. Santa Cruz de Tenerife.
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Vigésima primera.- Prescripcion.

En virtud de lo establecido en el articulo 39 de la LGS y el articulo 69.2 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, prescribira a los cuatro afios el derecho
de la Administracién a reconocer o liquidar el reintegro. Asimismo, es de aplicacion el
articulo 16.2 de la Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda Publica Canaria que
establece que la prescripcion de los derechos de la Hacienda Publica se interrumpira conforme
a lo establecido en las normas tributarias y se aplicara de oficio.

Vigésima segunda.- Régimen de infracciones y sanciones.

Las entidades beneficiarias de subvenciones quedaran sometidas a las responsabilidades
y régimen sancionador que sobre infracciones administrativas en materia de subvenciones,
establece el titulo IV de la LGS y el mismo titulo del RLGS, el Decreto 36/2009 y la
Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda Publica Canaria.

Vigésima tercera.- Concurrencia de subvenciones.

1. Las subvenciones por incorporacion, con caracter indefinido, de personas socias
trabajadoras o de trabajo seran incompatibles con otras ayudas o subvenciones que se
concedan para la misma finalidad.

Quedan exceptuadas de esta incompatibilidad las bonificaciones de cuotas a la Seguridad
Social por incorporacion de personas desempleadas como socias trabajadoras o de trabajo
en cooperativas o sociedades laborales, siempre que se respeten los limites establecidos en
la normativa que regule dicha bonificacion.

2. Las subvenciones para la realizacion de actividades de formacién y fomento de la
economia social seran compatibles con otras ayudas o subvenciones que se concedan para
la misma finalidad. No obstante, el importe de las subvenciones en ningln caso podra
ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad supere el coste de la actividad subvencionada.

3. Si el solicitante se encuentra en la circunstancia prevista en el punto 1 debera
comunicarlo al SCE en su solicitud, caso de no hacerlo se procedera al inicio del
correspondiente expediente de reintegro de la subvencion concedida y, en su caso a la
tramitacion del correspondiente expediente sancionador.

4. En todo caso, cuando el SCE advierta un exceso de financiacion, exigira el reintegro
por el importe total del exceso, hasta el limite de la subvencion otorgada.

Vigésima cuarta.- Proteccion de datos de caracter personal.

En cuanto a la proteccion de datos de caracter personal, se estara a lo dispuesto en el
Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril, del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo
a la proteccion de datos de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos, el Reglamento General de Proteccion
de Datos (RGPD) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, asi como, aquella otra normativa reguladora
de la proteccion de datos de caracter personal que sea de aplicacion.

Se adoptaran las medidas de seguridad indicadas en el Real Decreto 311/2022, de 3 de
mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad, y en la Resolucion de
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12 de agosto de 2020, del Servicio Canario de Empleo, por la que se aprueba la Politica de
Seguridad de la Informacion en el ambito de la Administracion Electronica.

La informacién sobre proteccion de datos de caracter personal se especificara en la
convocatoria de las subvenciones.

Vigésima quinta.- Control, evaluacion y seguimiento de las subvenciones.
Indicadores de evaluacién.

Corresponderé al SCE, comprobar la adecuada justificacion, asi como la realizacion de
la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la
subvencion, llevar a cabo la funcion de control de las subvenciones concedidas, asi como
la evaluacion y el seguimiento de los proyectos subvencionados.

Para la realizacion de estas funciones se utilizaran cuantos medios estén a disposicion
del SCE, incluso la contratacidon con terceros, y la colaboracion en el marco que proceda
con la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

La entidad beneficiaria estara obligada a someterse a las actuaciones de control
financiero previsto en el articulo 45 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, que se realicen por parte de la Intervencion General. Del mismo modo,
la entidad beneficiaria debera cumplir con la obligacion de colaboracion con el control
financiero de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Vigésima sexta.- Régimen juridico.

El procedimiento para la tramitacion de estas subvenciones se ajustara, ademas de a lo
dispuesto en las presentes bases, a lo establecido en:

* Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento de
desarrollo aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

* Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

* Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

» Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas
comunes de activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo.

* Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el régimen general de
subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias, modificado por los Decretos 5/2015
y 151/2022, de 30 de enero de 2015, y 23 de junio de 2022, respectivamente.

» Ley 12/2003, de 4 de abril, del Servicio Canario de Empleo.

* Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda Publica Canaria (BOC n° 244, de
19.12.2006).

* Reglamento (UE) n° 1407/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo
a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidén
Europea a las ayudas de minimis (DOUE L 352, de 24.12.2013).
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ANEXO B

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DIRIGIDAS A APOYAR LA CREACION Y
EL EMPLEO EN COOPERATIVAS Y SOCIEDADES LABORALES DE CANARIAS, PARA
EL EJERCICIO 2022.

Primero.- Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto la concesion, en régimen de concurrencia
competitiva, de subvenciones dirigidas a fomentar la incorporacion, con caracter indefinido,
como personas socias trabajadoras o de trabajo en cooperativas y sociedades laborales
de personas trabajadoras desempleadas y personas trabajadoras con contrato de trabajo
de caracter temporal o indefinido que no tengan todavia la condiciéon de persona socia
trabajadora. Asi como apoyar el desarrollo de actividades de formacion y fomento de la
economia social.

Segundo.- Regulacion.

La presente convocatoria se efectla en régimen de concurrencia competitiva y se rige
de acuerdo con las bases reguladoras contenidas en el Anexo A, y con lo previsto en la LGS
asi como en su Reglamento de desarrollo, y en el Decreto 36/2009.

Tercero.- Entidades beneficiarias.

Podran ser beneficiarias de las citadas subvenciones, las entidades relacionadas en la
base tercera.

Cuarto.- Asignacion presupuestaria.

Las subvenciones previstas en la presente convocatoria se financiaran con cargo a
los fondos recibidos del Servicio Publico de Empleo Estatal del Ministerio de Trabajo y
Economia Social, consignados en las siguientes aplicaciones presupuestarias del estado de
gastos del Presupuesto del SCE para el afio 2022:

» Aplicacion 2022.50.01.241K.470.02 L.A. 50400040 “Autoempleo y creacion de
empresas”, por un importe de cien mil (100.000,00) euros, para las subvenciones por
la incorporacion, con caracter indefinido, de personas socias trabajadoras o de trabajo a
cooperativas y sociedades laborales.

* Aplicacion 2022.50.01.241K.480.02 Elemento PEP 50400040 “Autoempleo y
creacion de empresas”, doscientos mil (200.000,00) euros, para las subvenciones destinadas
a financiar la realizacion de actividades de formacion, difusion y fomento de la economia
social vinculadas directamente al fomento del empleo.

El volumen total de las subvenciones a conceder no superara la citada consignacion, o la
que resulte de su actualizacion, en el caso de que se produzca un incremento del importe del
crédito presupuestario disponible como consecuencia de una generacion, una ampliacion
0 una incorporacion de crédito, en cuyo caso, y de conformidad con lo establecido en el
articulo 58.2 del RLGS y el articulo 14.4 del Decreto 36/2009, no serd necesaria nueva
convocatoria.
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De igual forma, dado que se trata de modalidades cuyos créditos pertenecen al
Capitulo IV “Transferencias corrientes” del Presupuesto del Servicio Canario de Empleo
para el afio 2022, si partiendo de esta distribucion inicial y valoradas todas las solicitudes
de subvenciones presentadas, tras vencerse el plazo de presentacion de solicitudes
contemplado en el apartado sexto siguiente, sobrara crédito del importe total asignado a
cualquiera de las modalidades, dicho crédito sera reasignado para financiar subvenciones
de la otra modalidad.

Quinto.- Presentacion de solicitudes y plazo.

Las entidades interesadas han de presentar la solicitud ajustada al modelo que estara
disponible en la sede electronica del SCE: https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/
procedimientos_servicios/tramites/

La documentacidon que debera acompanar a la solicitud serd la establecida en la base
sexta.

El plazo de presentacion de solicitudes de estas subvenciones sera de 5 dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial de Canarias.

Sexto.- Plazo maximo para resolver, medios de notificacion y recursos.

El plazo para resolver y notificar la resolucidon de concesion sera de tres meses, a contar
desde la fecha en que se cierra el plazo de presentacion de solicitudes, si bien este plazo se
entendera suspendido al amparo del articulo 22.1.a) de la LPACAP por el tiempo que medie
entre los requerimientos para que se subsane o complete la documentacion y su efectivo
cumplimiento por el destinatario o, en su defecto, el transcurso del plazo concedido, todo
ello sin perjuicio de lo previsto en el articulo 68 de la citada Ley. Superada dicha fecha
sin haberse notificado resolucion expresa, podran entenderse desestimadas por silencio
administrativo las solicitudes presentadas.

La notificacion del requerimiento de subsanacion de solicitudes y de las resoluciones
provisional y de concesion se realizard mediante publicacion de la relacion de entidades con
los defectos, en el tablon de anuncios electronico del SCE: https://sede.gobiernodecanarias.
org/empleo/sce/menu_lateral/tablon_anuncios

Los escritos mediante los cuales las entidades efectien las subsanaciones
correspondientes, se presentaran de forma electrdnica, a través de la sede electronica del
SCE: https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/

La publicacion en el tablon de anuncios electronico de la resolucion de concesion
y sus posibles modificaciones ulteriores y de los demds actos del procedimiento surtira
todos los efectos de la notificacion practicada realizandose en los términos de los
articulos 40 al46 delacitadaLey 39/2015, de 1 de octubre, enrelacion con los procedimientos
de concurrencia competitiva.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.4 de la Ley 12/2003, de 4 de abril, del
SCE, contra la resolucion de concesion definitiva, que no pone fin a la via administrativa,
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podra interponerse recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Economia,
Conocimiento y Empleo, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su
notificacion, conforme a lo previsto en los articulos 121 y 122 en relacion con los articulos
30 y 31 de la LPACAP, sin perjuicio de que se pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro
recurso que se estime procedente.

Séptimo.- Pago de la subvencion.

1. Las subvenciones se abonaran de una sola vez previa justificacion de la actividad
o conducta subvencionada, en los términos previstos en la base décima tercera, y con
posterioridad a la notificacion de la resolucion de concesion.

2. No obstante lo anterior, las subvenciones para la realizacion de actividades
de formacién y fomento de la economia social se podran abonar anticipadamente,
hasta el 100% de su importe, de conformidad con lo establecido en el articulo 37 del
Decreto 36/2009. Asimismo, cumpliéndose con las condiciones recogidas en el punto 3
del Acuerdo de Gobierno de fecha 16 de diciembre de 2021, de modificacion cuarta del
Acuerdo de Gobierno de 26 de marzo de 2020, por el que se autorizan las condiciones de
los abonos anticipados de subvenciones, aportaciones dinerarias, encargos y encomiendas
de gestion, la Direccion General de Planificacion y Presupuestos emitié informe favorable
sobre su procedencia.

Mediante Resolucion de la Direccion del Servicio Canario de Empleo n® 5768/2022,
de 16 de junio de 2022, se modifica la Resolucion n® 7269/2020, de 2 de noviembre de
2020, por la que se acuerda aprobar el Plan de Accion comprensivo de las actuaciones
y plazos para llevar a cabo la comprobacion de las justificaciones de subvenciones,
aportaciones dinerarias, encargos y encomiendas pendientes, correspondientes a los dos
ejercicios anteriores, por lo que no es preceptiva la existencia en el expediente concesion
de la certificacion prevista en el apartado 1.1 del citado Acuerdo de Gobierno.

No sera preciso la presentacion de garantias al estar las entidades beneficiarias exoneradas
de dicho deber, de acuerdo con lo establecido en el articulo 38.8 del Decreto 36/2009.

3. No podra realizarse el pago en tanto la entidad beneficiaria no se halle al corriente en
el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudora
por resolucion firme de procedencia de reintegro.

Octavo.- Proteccion de datos.
La Secretaria General es el 6rgano Delegado de Proteccion de Datos del SCE.

La Direccion del SCE es responsable de los tratamientos de datos de caracter personal
de “Ayudas y Subvenciones” y de “Registro de Sociedades Cooperativas, Asociaciones de
Cooperativas y Sociedades Laborales”.

Las finalidades de estos tratamientos de datos de caracter personal son las siguientes:
* Gestion de las ayudas y subvenciones.
* Gestion del Registro de sociedades cooperativas.

* Gestion del Registro de sociedades laborales.
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La base juridica de estos tratamientos se encuentra en el Reglamento UE 2016/679
General de Proteccion de Datos, en su articulo 6.1.c) “Tratamiento necesario para el
cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del tratamiento”, en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, en su articulo 8.1.

Los derechos de las personas interesadas se pueden ejercer en https://sede.
gobiernodecanarias.org/sede/tramites/5211 y son los siguientes: de acceso, rectificacion,
supresion, limitacion del tratamiento, oposicidon y a no ser objeto de decisiones
individualizadas de los datos de caracter personal contenidos en tratamientos de la
titularidad de la Administracion Publica de la Comunidad Autéonoma de Canarias.

La informacion mas detallada sobre estos tratamientos se encuentra en la siguiente url:
http://www.gobiernodecanarias.org/cpj/dgmces/temas/proteccion/tratamientos/cepsv/sce
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