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Fundacién INCYDE Lanzarote

Lanzarote y La Graciosa

UNION EUROPEA





ANEXO I.-  MODELO DE DECLARACIÓN RESPONSABLE RELATIVA AL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PREVIOS, NO ESTAR INCURSOS EN PROHIBICIONES E INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR Y DE ESTAR AL CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA SEGURIDAD SOCIAL.

D./Dña. ___________________, con DNI/NIE nº____________ en nombre propio (persona física) o en representación de la entidad ______________, con NIF nº ___________, en calidad de ___________, con domicilio en ______________________________, teléfono                        , y correo electrónico                                                          ; al objeto de participar en el procedimiento tramitado por la Cámara de Comercio, Industria y Servicios de Lanzarote para la contratación del mobiliario para el equipamiento de las instalaciones del “coworking digital” de Lanzarote (exp. 3/2022).
DECLARA RESPONSABLEMENTE

I. Que esta sociedad está válidamente constituida y que sus fines, objeto o ámbito de actividad comprenden, conforme a sus estatutos o reglas fundacionales, la actividad objeto del presente contrato. 

II. Que dispone de capacidad de obrar y jurídica y de la habilitación profesional, necesaria para concertar con la Cámara de Comercio, Industria, Servicios y Navegación de Lanzarote la ejecución del contrato de referencia.

III. Que la sociedad, sus administradores y representantes legales, así como el firmante, no se hallan comprendidos en ninguna de las prohibiciones e incompatibilidades para contratar por sí misma ni por extensión señaladas en el artículo 71 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, en los términos y condiciones previstos en la misma.

IV. Que cumple los requisitos de solvencia económica, financiera y técnica o profesional -o con la correspondiente clasificación, en su caso- exigidos en las condiciones establecidas en la presente licitación.

V. Que dispone de una organización con elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecución del contrato; comprometiéndose irrevocablemente a la adscripción de todos los medios personales y materiales exigidos para la ejecución del contrato en el plazo establecido.

VI. Que el firmante de la declaración ostenta la debida representación para la presentación de la proposición y de la presente declaración, conforme a [acreditar representación/apoderamiento].
VII. Que la sociedad a la que representa se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias, de Seguridad Social y de seguridad, salud en el trabajo y prevención de riesgos laborales, impuestas por las disposiciones legales vigentes.

VIII. Que la oferta que se presenta garantiza, respecto de los trabajadores y procesos productivos empleados en la elaboración de los productos y/o servicios, así como en la ejecución del contrato, el cumplimiento de las obligaciones medioambientales, sociales y laborales derivadas de los convenios colectivos aplicables, el Derecho español y de la UE, así como de las disposiciones de Derecho internacional sobre estas materias suscritas por la Unión Europea.

IX. Que a esta licitación NO concurre ninguna otra empresa o grupo empresarial a la que pertenece la que represento. (Se ha de entender por sociedades de un mismo grupo empresarial aquellas que se encuentren en alguno de los supuestos contemplados en el artículo 42.1 del Código de Comercio).

X. Que conociendo los pliegos o documentación equivalente que rigen la presente contratación, se compromete al cumplimiento de los mismos y a la realización de la prestación objeto del contrato con sujeción estricta a éstos y a la oferta presentada.

XI. Que identifica como dirección electrónica para la realización de notificaciones y comunicaciones a través de medios telemáticos, en cualquier materia relacionada con esta contratación la siguiente: __________. 

XII. Que, siendo una empresa extranjera, declara su sometimiento a la jurisdicción de los juzgados y tribunales españoles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante.

XIII. Que para la realización de este suministro, se tiene el propósito de subcontratar a la/s siguiente/s empresa/s, las cuales cuentan con la capacidad y solvencia adecuadas para desempeñar las tareas subcontratadas:
a. Nombre: 
Tarea/s:
Importe:
b. Nombre:
Tarea/s: 

Importe:

Y para que así conste y surta los efectos oportunos, expido y firmo la presente declaración en ___________ a ____________ de febrero de 2023.

Fdo. _______________________.
ANEXO II.- MODELO DE PROPOSICIÓN DE CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE APLICACIÓN DE FÓRMULAS

EXPEDIENTE 3/2022. LICITACIÓN DE SUMINISTRO DE MOBILIARIO PARA EL EQUIPAMIENTO DE LAS INSTALACIONES DEL “COWORKING DIGITAL” DE LANZAROTE.
D. _________________________________, con domicilio a efectos de notificaciones en _____________, C/ ____________________, n.º ___, con DNI n.º _________________, en representación de la Entidad ___________________________, con CIF n.º _______________, enterado del expediente de contratación 3/2022 para el suministro de mobiliario para el equipamiento de las instalaciones del “coworking digital” de Lanzarote,  convocado por la Cámara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegación de Lanzarote y La Graciosa, hago constar que conozco los pliegos que sirven de base al contrato y los acepto íntegramente, tomando parte de la licitación y comprometiéndome a llevar a cabo el objeto del contrato por el importe de [Indicar importe en letra y cifra] (importe sin IGIC) .

Asimismo, ofrece:

· Reducción plazo de entrega: x semana/s completas de reducción 

(se señalan cuántas semanas se reducirá el plazo de entrega respecto a las 10 semanas máximas recogidas en el pliego).

· Ampliación plazo de garantía: x años de garantía 

(se marcarán el número totales de años de garantía ofertados, incluyendo los 3 mínimos recogidos en los pliegos).

En ____________________, a ____ de febrero de 2023. 

Fdo.: 

____________________

ANEXO III - DECLARACIÓN RESPONSABLE SOBRE LAS CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS 
DEL MOBILIARIO OFERTADO
D. _________________________________, con domicilio a efectos de notificaciones en _____________, C/ ____________________, n.º ___, con DNI n.º _________________, en representación de la Entidad ___________________________, con CIF n.º _______________, enterado del expediente de contratación 3/2022 para el suministro de mobiliario para el equipamiento de las instalaciones del “coworking digital” de Lanzarote, declara responsablemente que la proposición realizada en el marco del contrato de “ABIERTO SIMPLIFICADO ABREVIADO, DEL SUMINISTRO DE MOBILIARIO PARA EL EQUIPAMIENTO DE LAS INSTALACIONES DEL “COWORKING DIGITAL” DE LANZAROTE”,  contempla el suministro de los citados equipos con las siguientes características:
1. CABINA INSONORIZADA DE REUNIONES

UNIDADES 1

Cabina de reuniones para 4 personas con aislamiento acústico. Medidas mínimas de 234cm de largo x 134cm de ancho x 103cm de alto sin patas. Altura de patas máximo 30cm.

Estructura formada por perfiles de aluminio extruido acabado con pintura epoxi. Acabado de color a elegir.

Patas fabricadas con aluminio inyectado y acabadas con pintura epoxi en acabado blanco.

Escuadras de unión de aluminio inyectado, acabadas con pintura epoxi. 

Asientos bajos fabricados en espuma de inyección de 55-60kg/m3, con bastidor interior de tubo de acero perimetral de diámetro de 16mm y rejilla de 4mm. Acabado de color a elegir por la Cámara.

Divisorias fonoabsorbentes fabricadas en tablero y espuma de poliuretano. Acabado de color a elegir por la Cámara.

Mesa anclada a las divisorias y apoyo a una pata. Fabricada con tablero de melamina. Color a elegir por la cámara. 

Tablero aglomerado de 10mm de espesor. Espuma de espesor10 mm y densidad 60 Kg/m3. Foamizado de la tela de espesor 3mm y densidad 20 Kg/m. Absorción acústica Media o alta. Color tapizado a elegir.

2. MESAS DE TRABAJO CON ALA 

UNIDADES 2

Mesa de marco cerrado de medidas 160x80cm y ala de 96cm de largo x 60cm de ancho.

Estructura con perfil de acero laminado caliente y decapado de 1,8mm de espesor, acabados blanco con pintura epoxi. Altura 74 cm

Mesa con niveladores de polipropileno de 12,5mm de altura, inyectado, con soleta antideslizante protectora de 36mm. 

Estética de perfil con canto angular de 50mm con niveladores y regulación de altura y estructura de marco cerrado, con larguero central retranqueado que permita la fijación de complementos auxiliares; columnas, canales de electrificación, divisorias split y de sobremesa, soportes para CPU o faldones.

Tablero con acceso de cableado fabricado en melamina de 25mm de grosor color blanco. 
3. SILLAS DE TRABAJO ERGONOMICA PARA PUESTOS INDIVIDUALES. 

UNIDADES 2

Sillas de trabajo con base de 5 radios de nilón negro y de diámetro 688mm. 

Ruedas de 65mm, blandas para adaptarse al tipo de suelo.

Elevador de tubo de acero con recubrimiento en polvo negro. 

Mecanismo de basculación sincronizada con ajuste automático al peso, para usuarios con pesos comprendidos entre 50 y 150 kg. Basculación del asiento y del respaldo en una relación máxima de 6,5° para el asiento y de 20° para el respaldo (ratio de 1/3). El mecanismo incluye limitador de basculación en 3 ángulos diferentes y bloqueo en posición. 

Asiento: coquilla negra de polipropileno que integra las palancas de regulación en altura y profundidad del asiento. Asiento regulable en altura con un recorrido de 400 a 473mm, y en profundidad con un recorrido de 76mm. 

Tapicería de asiento: espuma moldeada de poliuretano de alta resiliencia, de espesor 55mm y densidad 55kg/m3, revestida con tejido de composición 100% poliéster, con alta resistencia a la abrasión. Color a elegir

Respaldo: marco de respaldo moldeado por inyección en nilón cargado con un 30% de fibra de vidrio, color blanco. Soporte lumbar en polipropileno. Sujeción lumbar flexible negra regulable en altura, con un recorrido de 100mm. Malla de respaldo técnica de color negro y composición poliéster.

Brazos: brazos regulables en altura, con un recorrido de 100mm. Color a juego con el color del marco de respaldo. El soporte inferior de los brazos y los apoyos serán de color negro. Apoyos de tacto suave en TPU

4. ARMARIOS PUESTOS INDIVIDUALES. 

UNIDADES 2

Armarios de oficina para puestos de trabajo de 113cm de alto x 80cm de ancho x 42cm de profundidad. Con puertas batientes y parte superior con jardinera.

Tapa de melamina de 25mm de espesor 

Estantes de melamina de 25mm de espesor.

Laterales de melamina de 19mm de espesor 

Trasera vista de melamina de 16mm.

Bombín de apertura y cierre con llave y tiradores

Regulación de estantes en diferentes posiciones.

Pie antihumedad con niveladores.

Nivelación interior con 4 niveladores. Facilidad de acceso. 

Disponibilidad total de superficie libre de obstáculos

Puertas batientes fabricadas en melamina de 16mm 

Bisagras de bloqueo automático 

Muebles de color acacia

5. MESAS PUESTOS DE TRABAJO COWORKING. 

UNIDADES 6

Mesas dobles para 12 puestos de trabajo enfrentados de marco cerrado de medidas 140cm de largo x 160cm de ancho. Altura 74 cm

Estructura con perfil de acero laminado caliente y decapado de 1,8 mm de espesor, acabados blanco con pintura epoxi.

Apoyos con niveladores de polipropileno de 12,5 mm de altura inyectado con soleta antideslizante protectora de 36mm. 

Estética de perfil con canto angular de 50 mm con niveladores y regulación de altura y estructura de marco cerrado, con larguero central retranqueado que permita la fijación de complementos auxiliares; columnas, canales de electrificación, divisorias split y de sobremesa, soportes para CPU o faldones.

Tablero color blanco con acceso de cableado fabricado en melamina de 25mm de grosor 
Incluye PANELES DIVISORES tapizados acabado de 8mm. Se trata de paneles de aislamiento acústico. Cada mesa doble debe llevar un panel divisor que separa visual y acústicamente los dos puestos de trabajo enfrentados. Color del tapizado a elegir

6. MUEBLE TAQUILLAS COWORKERS. 

UNIDADES 1

Mueble de taquillas coworkers, de medidas de 160cm de largo x 13cm de alto x 42cm de profundidad. Compuesto por 12 módulos interiores con su respectiva puerta batiente.

Laterales extremos de melamina de 16mm de espesor. 

Laterales centrales de melamina de 30mm de espesor.

Parte inferior (base) de melamina de 19mm de espesor

Lejas/separadores intermedios fijos de melamina de 16mm de espesor.

Tapa de melamina de 19mm de espesor. 

Trasera vista de melamina de 16mm de espesor.

Herraje de unión entre módulos.

Sistema fijación al suelo.

Puertas batientes de melamina de 16mm de espesor; bisagras con sistema de amortiguación, regulable e integrado en la cazoleta. Los 12 módulos deben llevar bombín con posicionamiento de apertura y cierre 

Color acacia en exterior y frontales

7. SILLAS DE TRABAJO PUESTOS DE TRABAJO COWORKING.

UNIDADES 12

Sillas de trabajo con respaldo regulable en altura con lama de acero y acabado en negro. Estructura de respaldo en inyección plástica de nylon (poliamida) color negro, reforzado con fibra. Respaldo en malla técnica de alta resistencia. Composición: PVC 70%/ Poliéster 30%. Ajuste lumbar mediante regulación de la altura del respaldo.

Asiento con parte exterior en inyección plástica de polipropileno color negro, 100% reciclable. Interior en madera de haya contrachapada con espuma flexible de poliuretano de alta densidad (dura). Mecanismo sincro desplazador

Otras características:

Varias posiciones de bloqueo con función anti-retorno. 

Regulador de presión.

Hasta 20º de inclinación de respaldo, con varias posiciones de bloqueo con botón. 

Hasta 6º de inclinación de asiento, siendo la posición de trabajo de 0º. 

Función de auto-pesaje desde 65 a 150 kg.

Brazos regulable en altura, en inyección de polipropileno de color negro. Regulación en altura 11cm, con varias posiciones de bloqueo.

Elevación mediante columna de gas. Base de nylon negro de 64cm, acompañada de columna de gas negra

Cinco radios. Ruedas dobles engomadas de 50mm de diámetro con cubrerueda negro. 

8. MUEBLE AUXILIAR ESPACIO COMPARTIDO. 

UNIDADES 2

Mueble de apoyo de medidas de 240cm de largo, 85cm de alto y profundidad de 50cm.

3 modulo con puertas correderas.

Tapa de melamina de 19mm de espesor. Base de melamina de 16mm de espesor.

Los separadores verticales son de melamina de 16mm de espesor y la trasera de 16mm de espesor.

Estantes interiores fabricados en melamina de 16mm de espesor. 1 estante por módulo

Puertas correderas para cada módulo fabricadas en melamina de 16mm de espesor.

Cuerpo y tapas color acacia, y puertas color blanco

Canal guía de material termoplástico integrada en la base y en la tapa. 

Perfiles de la estructura de aluminio extruido en acabados blanco. 

Escuadras de unión de aluminio inyectado en acabados blanco. 

Patas de aluminio inyectado, en acabados blanco, con nivelador. 

9. MESAS SALA REUNIONES. 

UNIDADES 6

Mesas fijas con niveladores. Medidas de 138cm de largo x 60cm de ancho

Tablero de melamina de 25mm con canto recto de PVC. 

Color blanco

Ménsula de tablero en chapa de acero plegado de 3mm en acabado blanco recubiertos con pintura epoxi.

Larguero retranqueado en tubo de acero de 70x40 y 2mm con tope para apoyo de seguridad del tablero

Columna de aluminio extruido de 60mm en acabado blanco recubierto con pintura epoxi. 

Pies rectos de inyección de aluminio en acabado blanco recubiertos con pintura epoxi.

Niveladores de 46mm con soleta antideslizante

10. SILLAS CONFIDENTE Y SALA REUNIONES

UNIDADES 14

Sillas de uso sencillo con las siguientes medidas aproximadas: altura total 813mm, anchura total 517mm, profundidad total 540mm, altura asiento 474mm con asiento acolchado, anchura asiento 440mm, profundidad asiento 400mm.

Carcasa de 5mm de polipropileno con 30% de fibra de vidrio. 

Brazos con reposabrazos de polipropileno. 

Estructura inferior con pletinas de tubo de acero oval de 24,5 x 12mm y espesor de 1,5mm. Carcasa inferior de polipropileno de recubrimiento de la estructura. Base patín.

Acabado de la estructura blanco

Conteras en acabado negro con fieltro antideslizante

Colores a elegir de carcasa y asientos. Distintos colores

11. BUTACAS ZONA OCIO. 

UNIDADES 3

Butacas con 4 patas de madera de respaldo medio

Estructura Interior de acero. 

Respaldo y Asiento inyectado de espuma de PUR flexible de 80 kg/m3 de densidad. Tapizado en tejido de fácil limpieza. Cojín inyectado de espuma de PUR flexible de 60 kg/m3 de densidad. Tapizado en tejido de fácil limpieza. Costura simple monocolor

patas cónicas de madera maciza de Haya, acabado natural.

Contera de goma antideslizante negra.

Dimensiones totales: Altura 824 mm, anchura 760 mm y profundidad 785 mm

Dimensiones asiento: Altura: 422 mm, Anchura: 760 mm y Profundidad 785 mm

12. MESA DE CENTRO. 

UNIDADES 1

Mesa auxiliar redonda de 80cm de diámetro y 40cm de alto.

Superficie de la mesa en melamina (25 mm). Color acacia

Columna central de acero de 76 mm y 2 mm de espesor. Color blanco

Base circular realizada en inyección de aluminio acabados en blanco. La base dispone de tapones antideslizantes de PP

13. SOFA MODULAR ZONA OCIO (SOFT SITTING). 

UNIDADES 1

Sofá de 1.5 metros aproximados de diámetro, compuesto por 4 módulos independientes y separables con respaldo, formando estructura circular, con hueco central circular desplazado del eje.

Estructura: Cada módulo tiene cuatro patas con nivelador fabricadas en acero plegado acabadas en color negro. Posibilidad de una quinta pata con nivelador para aportar estabilidad en los módulos de mayor dimensión. Con las patas los módulos quedan elevados 5cm sobre el suelo. 

Asiento: Estructura interna de madera cubierta con espuma inyectada de poliuretano flexible de densidad 55-60 kg/m3. Asiento y respaldo en acabado en tela ignífuga. Colores de tapizado de cada módulo a elegir.

Alturas aproximadas de asiento 43cm incluyendo las patas, y altura de respaldo 68cm.

Piezas de unión entre módulos de fácil acceso para su desbloqueo y separación.

Mesa alta accesoria redonda de 55cm de diámetro, con 66 cm de altura, de estructura metálica con 3 patas y tablero de melamina de 19mm color acacia.

14. MESAS AUXILIARES SOFA ZONA OCIO

UNIDADES 2

Mesas auxiliares de diámetro 55cm, de 38cm de altura

Tablero de melamina de 19mm color acacia

3 patas de estructura metálica blanca  

15. GRADAS MOVILES. 

UNIDADES 3 + 18 COJINES + 4 PUFFS

Sistema de gradas de dos alturas con ruedas y huecos traseros de almacenamiento. Medidas aproximadas Altura: 1045mm y Anchura 1600mm y Profundidad 1000mm. Altura de asiento intermedio 55cm 

Cuerpo: laterales extremos de melamina de 25mm, laterales centrales de melamina de 19mm de espesor. Pata inferior (base) de melamina de 25mm de espesor, tapas de melamina de 16mm de espesor, Frontal de melamina de 19mm de espesor.

Apoyo: Ruedas estándar de diámetro de 75mm con rodadura de teflón. Sistema de freno.

Los huecos traseros deben permitir el almacenamiento de cojines y puff.

Como complemento a las gradas se adquieren:

1.- COJINES ACOLCHADOS. Base de tablero laminado de 10 mm de grosor. Cojín superior inyectado de espuma de PUR flexible de 10 mm de grosor. Material poliester. Colores variados a elegir. Esquinas redondeadas y vértices superiores redondeados. Soleta antideslizante. Dimensiones: altura 22mm, anchura 500mm y profundidad 400mm

2.- PUFFS. Insertables en la parte trasera de la grada móvil. Dimensiones: altura 440 mm, anchura 500mm y profundidad 400mm. Cuerpo inyectado en espuma de PUR flexible de 40 kg/ m3 de densidad, color tapizado poliester a elegir. Esquinas y aristas redondeadas. Disponen de tirador mediante cincha de poliester, para extracción de la grada.  Apoyo mediante ruedas estándar de diámetro de 50 mm con rodadura de teflón.

El mobiliario ofertado además cumple con las siguientes referencias y certificaciones en cuanto a productos y proveedores, según la finalidad prevista para cada elemento en particular:

· UNE-EN ISO  9001 de calidad o equivalente.

· UNE-EN ISO 14001 de gestión ambiental o equivalente.

· UNE-EN ISO 14006 Sistema de gestión ambiental. Directrices para incorporar el ecodiseño, o equivalente.

· Certificados de libre de formaldehído o, al menos, certificado E1 según EN 13986 o equivalente.

· UNE-EN ISO 354 de absorción acústica o equivalente.

· UNE-EN 1335-1/2/3 sobre sillas de oficina. Determinación de las dimensiones, requisitos de seguridad, ensayos de seguridad o equivalente.

· UNE-EN ISO 9241-5 sobre requisitos ergonómicos para trabajos de oficina con pantallas de visualización de datos (PVD). Parte 5: Concepción del puesto de trabajo y exigencias posturales, o equivalente.

· UNE-EN 14073-2/3. Mobiliario de oficina. Mesas de trabajo y mobiliario contenedor. Requisitos de seguridad. Métodos de ensayo para la determinación de la estabilidad y resistencia de la estructura, o equivalente.

· UNE-EN 14074. Mobiliario de oficina. Mesas de trabajo y mobiliario de archivo. Métodos de ensayo para la determinación de la resistencia y durabilidad de las partes móviles, o equivalente.

· UNE-EN 15372. Mobiliario. Resistencia, durabilidad y seguridad. Requisitos para mesas de uso no doméstico, o equivalente.

En ____________________, a ____ de febrero de 2023. 

Fdo.: 

____________________
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